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1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ. 

 Пояснительная записка. 

Основная образовательная программа начального общего образования (далее - ООП НОО) 

разработана в соответствии с ФГОС НОО 2021 года и с учетом ФОП НОО. При этом содержание и 

планируемые результаты разработанной ООП НОО не ниже соответствующих содержания и 

планируемых результатов ФОП НОО 

ООП НОО МБОУ Кошурниковской ООШ №22   предусматривает непосредственное 

применение при реализации обязательной части ООП НОО федеральных рабочих программ по 

учебным предметам: «Русский язык», «Математика», «Литературное чтение», «Окружающий 

мир», «Иностранный язык (англ)», «Труд (технология)», «Изобразительное искусство», «Музыка», 

«Физическая культура», «Основы религиозных культур и светской этики» 

 

 Цели реализации ООП НОО 

Целями реализации ООП НОО являются: 

обеспечение реализации конституционного права каждого гражданина Российской Федерации 

на получение качественного образования, включающего обучение, развитие и воспитание каждого 

обучающегося; 

организация учебного процесса с учетом целей, содержания и планируемых результатов 

начального общего образования, отраженных в ФГОС НОО; 

создание условий для свободного развития каждого обучающегося с учетом его потребностей, 

возможностей и стремления к самореализации; 

организация деятельности педагогического коллектива по созданию индивидуальных 

программ и учебных планов для одаренных, успешных обучающихся и (или) для детей социальных 

групп, нуждающихся в особом внимании и поддержке. 

Достижение поставленных целей реализации ООП НОО предусматривает решение 

следующих основных задач: 

формирование общей культуры, гражданско-патриотическое, духовно-нравственное 

воспитание, интеллектуальное развитие, становление творческих способностей, сохранение и 

укрепление здоровья; 

обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целевых установок, 

приобретению знаний, умений, навыков, определяемых личностными, семейными, общественными, 

государственными потребностями и возможностями обучающегося, индивидуальными 

особенностями его развития и состояния здоровья; 

становление и развитие личности в ее индивидуальности, самобытности, уникальности и 

неповторимости; 

обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования; 

достижение планируемых результатов освоения ООП НОО всеми обучающимися, в том числе 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (далее – обучающиеся с ОВЗ); 

обеспечение доступности получения качественного начального общего образования; 

выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе лиц, проявивших выдающиеся 

способности, через систему клубов, секций, студий и других, организацию общественно полезной 

деятельности; 

организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-технического творчества 

и проектно-исследовательской деятельности; 

участие обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических работников в 

проектировании и развитии социальной среды образовательной организации. 

 Принципы формирования и механизмы реализации программы ООП НОО 

ООП НОО учитывает следующие принципы: 

1) принцип учёта ФГОС НОО: ООП НОО базируется на требованиях, предъявляемых ФГОС 

НОО к целям, содержанию, планируемым результатами условиям обучения в начальной школе; 

2) принцип учета языка обучения: с учётом условий функционирования образовательной 

организации ООП НОО характеризует право получения образования на родном языке из числа языков 

народов Российской Федерации и отражает механизмы реализации данного принципа в учебных 



 
 

 

планах, планах внеурочной деятельности; 

3) принцип учета ведущей деятельности обучающегося: программа обеспечивает 

конструирование учебного процесса в структуре учебной деятельности, предусматривает механизмы 

формирования всех компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учебные 

операции, контроль и самоконтроль); 

4) принцип индивидуализации обучения: программа предусматривает возможность и 

механизмы разработки индивидуальных программ и учебных планов для обучения детей с особыми 

способностями, потребностями и интересами с учетом мнения родителей (законных представителей) 

обучающегося; 

5) принцип преемственности и перспективности: программа обеспечивает связь и динамику 

в формировании знаний, умений и способов деятельности между этапами начального общего 

образования, а также успешную адаптацию обучающихся к обучению по образовательным 

программам основного общего образования, единые подходы между их обучением и развитием на 

уровнях начального общего и основного общего образования; 

6) принцип интеграции обучения и воспитания: программа предусматривает связь урочной 

и внеурочной деятельности, разработку мероприятий, направленных на обогащение знаний, 

воспитание чувств и познавательных интересов обучающихся, нравственно-ценностного отношения 

к действительности; 

7) принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не 

допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и (или) 

психическому здоровью обучающихся, приоритет использования здоровьесберегающих 

педагогических технологий. Объем учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных 

мероприятий должны соответствовать требованиям, предусмотренным санитарными правилами и 

нормами СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности 

и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», утвержденными постановлением 

Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 г. № 2 

(зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 2021 г., 

регистрационный № 62296), действующими до 1 марта 2027 г. (далее – Гигиенические нормативы), и 

санитарными правилами СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденными 

постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 

2020 г. № 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 18 декабря 2020 г., 

регистрационный № 61573), действующими до 1 января 2027 г. (далее – Санитарно- 

эпидемиологические требования). 

ООП НОО учитывает возрастные и психологические особенности обучающихся. Наиболее 

адаптивным сроком освоения ООП НОО является четыре года. Общий объем аудиторной работы 

обучающихся за четыре учебных года не может составлять менее 2954 академических часов и более 

3345 академических часов в соответствии с требованиями к организации образовательного процесса 

к учебной нагрузке при 5-дневной (или 6-дневной) учебной неделе, предусмотренными 

Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся могут 

разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в пределах 

осваиваемой программы начального общего образования в порядке, установленном локальными 

нормативными актами образовательной организации. При формировании индивидуальных учебных 

планов, в том числе для ускоренного обучения, объем дневной и недельной учебной нагрузки, 

организация учебных и внеурочных мероприятий, расписание занятий, объем домашних заданий 

должны соответствовать требованиям, предусмотренным Гигиеническими нормативами и 

Санитарно-эпидемиологическими требованиями. 

1.1.3.    Общая характеристика программы ООП НОО 

Структура Программы включает обязательную часть и часть, формируемую участниками 

образовательных отношений за счет включения в учебные планы учебных предметов, учебных курсов 

(в т.ч. внеурочной деятельности), учебных модулей по выбору родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся из перечня, предлагаемого школой. 

Программа    является     основным     документом,     регламентирующим     образовательную 
 

 



 
 

 

деятельность в единстве урочной и внеурочной деятельности 

ООП НОО включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты 

реализации ООП НОО, а также способы определения достижения этих целей и результатов. 

Целевой раздел ООП НОО включает: 

пояснительную записку; 

планируемые результаты освоения обучающимися ООП НОО; 

систему оценки достижения планируемых результатов освоения ООП НОО. 

Пояснительная записка целевого раздела ООП НОО раскрывает: 

цели реализации ООП НОО, конкретизированные в соответствии с требованиями ФГОСНОО 

к результатам освоения обучающимися программы начального общего образования; 

принципы формирования и механизмы реализации ООП НОО, в том числе посредством 

реализации индивидуальных учебных планов; 

общую характеристику ООП НОО. 

Содержательный раздел ООП НОО включает следующие программы, ориентированные на 

достижение предметных, метапредметных и личностных результатов: 

рабочие программы учебных предметов; 

программу формирования универсальных учебных действий у обучающихся; 

рабочую программу воспитания. 

Рабочие программы учебных предметов обеспечивают достижение планируемых результатов 

освоения ООП НОО и разработаны на основе требований ФГОС НОО к результатам освоения 

программы начального общего образования. 

Программа формирования универсальных учебных действий у обучающихся содержит: 

описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных 

предметов; 

характеристики регулятивных, познавательных, коммуникативных универсальных учебных 

действий обучающихся. 

Сформированность универсальных учебных действий у обучающихся определяется на 

этапе завершения ими освоения программы начального общего образования 

Рабочая программа воспитания направлена на сохранение и укрепление традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, права и 

свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его 

судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над 

материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России 

Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности обучающихся, в том числе 

укрепление психического здоровья и физическое воспитание, достижение ими результатов освоения 

программы начального общего образования. 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой образовательной организацией совместно с семьей и другими институтами 

воспитания. 

Организационный раздел ООП НОО определяет общие рамки организации образовательной 

деятельности, а также организационные механизмы и условия реализации программы начального 

общего образования и включает: 

учебный план; 

план внеурочной деятельности; 

календарный учебный график; 

календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и мероприятий 

воспитательной направленности, которые организуются и проводятся образовательной организацией 

или в которых образовательная организация принимает участие в учебном году или периоде обучения. 

ООП НОО является основным документом, определяющим содержание начального общего 

образования, а также регламентирующим образовательную деятельность организации в единстве 

урочной и внеурочной деятельности при учете установленного ФГОС НОО соотношения 

обязательной части программы и части, формируемой участниками образовательного процесса. 

 

2. Планируемые результаты освоения ООП НОО 



 
 

 

Планируемые результаты освоения ООП НОО соответствуют современным целям начального 

общего образования, представленным во ФГОС НОО как система личностных, метапредметных и 

предметных достижений обучающегося. 

Личностные результаты освоения ФОП НОО достигаются в единстве учебной и 

воспитательной деятельности образовательной организации в соответствии с традиционными 

российскими социокультурными и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе 

правилами и нормами поведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и 

саморазвития, формирования внутренней позиции личности. 

Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности познавательных, 

коммуникативных и регулятивных универсальных действий, которые обеспечивают успешность 

изучения учебных предметов, а также становление способности к самообразованию и саморазвитию. 

В результате освоения содержания программы начального общего образования обучающиеся 

овладевают рядом междисциплинарных понятий, а также различными знаково- символическими 

средствами, которые помогают обучающимся применять знания, как в типовых, так и в новых, 

нестандартных учебных ситуациях. 

Планируемые результаты освоения обучающимися программы начального общего образования: 

1) обеспечивают связь между требованиями ФГОС, образовательной деятельностью и 

системой оценки результатов освоения программы начального общего образования; 

2) являются содержательной и критериальной основой для разработки: 

рабочих программ учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности); 

рабочей программы воспитания; 

программы формирования универсальных учебных действий обучающихся - обобщенных 

учебных действий, позволяющих решать широкий круг задач в различных предметных областях и 

являющихся результатами освоения обучающимися программы начального общего образования; 

системы оценки качества освоения обучающимися программы начального общего 

образования; 

в целях выбора средств обучения и воспитания, а также учебно-методической литературы. 

Структура и содержание планируемых результатов освоения программы начального общего 

образования отражают требования ФГОС, передают специфику образовательной деятельности (в 

частности, специфику целей изучения отдельных учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочной деятельности), учебных модулей), соответствуют возрастным возможностям 

обучающихся. 

Планируемые результаты освоения обучающимися программы начального общего 

образования дают общее понимание формирования личностных результатов, уточняют и 

конкретизируют предметные и метапредметные результаты как с позиций организации их 

достижения в образовательной деятельности, так и с позиций оценки этих результатов. 

В результате изучения всех без исключения предметов при получении начального общего 

образования у выпускников будут сформированы личностные, метапредметные (регулятивные, 

познавательные и коммуникативные универсальные учебные действия) результаты как основа умения 

учиться. 

Личностные достижения обучающихся, освоивших ФОП НОО, включают две группы 

результатов: 

основы российской гражданской идентичности, ценностные установки и социальнозначимые 

качества личности; 

готовность обучающихся к саморазвитию, мотивация к познанию и обучению, активное 

участие в социально значимой деятельности. 

Метапредметные результаты: 

Регулятивные универсальные учебные действия 

- принимать и сохранять учебную задачу; 

- учитывать выделенные учителем ориентиры действия в новом учебном материале в 
сотрудничестве с учителем; 

- планировать свои действия в соответствии с поставленной задачей и условиями её 
реализации, в том числе во внутреннем плане; 

- учитывать установленные правила в планировании и контроле способа решения; 



 
 

 

- осуществлять итоговый и пошаговый контроль по результату; 

- оценивать правильность выполнения действия на уровне адекватной ретроспективной 
оценки соответствия результатов требованиям данной задачи; 

- адекватно воспринимать предложения и оценку учителей, товарищей, родителей и 
других людей; 

- различать способ и результат действия; 

- вносить необходимые коррективы в действие после его завершения на основе его 

оценки и учета характера сделанных ошибок, использовать предложения и оценки для создания 
нового, более 

совершенного результата, использовать запись в цифровой форме хода и результатов решения 

задачи, собственной звучащей речи на русском и иностранном языках. 

Познавательные универсальные учебные действия 

- осуществлять поиск необходимой информации для выполнения учебных заданий с 

использованием учебной литературы, энциклопедий, справочников (включая электронные, 

цифровые), в открытом информационном пространстве, в том числе контролируемом пространстве 

Интернета; 

- осуществлять запись (фиксацию) выборочной информации об окружающем мире и о 
себе самом, в том числе, с помощью инструментов ИКТ; 

- использовать знаково-символические средства, в том числе модели (включая 
виртуальные) и схемы (включая концептуальные), для решения задач; 

- строить сообщения в устной и письменной форме; 

- ориентироваться на разнообразие способов решения задач; 

- основам смыслового восприятия художественных и познавательных текстов, выделять 
существенную информацию из сообщений разных видов (в первую очередь текстов); 

- осуществлять анализ объектов с выделением существенных и несущественных 
признаков; 

- осуществлять синтез как составление целого из частей; 

- проводить сравнение, сериацию и классификацию по заданным критериям; 

- устанавливать причинно-следственные связи в изучаемом круге явлений; 

- строить рассуждения в форме связи простых суждений об объекте, его строении, 
свойствахи связях; 

- обобщать, т. е. осуществлять генерализацию и выведение общности для целого ряда 
или класса единичных объектов, на основе выделения сущностной связи; 

- осуществлять подведение под понятие на основе распознавания объектов, выделения 
существенных признаков и их синтеза; 

- устанавливать аналогии; 

- владеть рядом общих приёмов решения задач. 

Коммуникативные универсальные учебные действия 

- адекватно использовать речевые, средства для решения различных коммуникативных 

задач, строить монологическое высказывание (в том числе сопровождая его аудиовизуальной 

поддержкой), владеть диалогической формой коммуникации, используя в том числе средства и 
инструменты ИКТ и дистанционного общения; 

- допускать возможность существования у людей различных точек зрения, в том числе не 

совпадающих с его собственной, и ориентироваться на позицию партнёра в общении и 
взаимодействии; 

- учитывать разные мнения и стремиться к координации различных позиций в 
сотрудничестве; 

- формулировать собственное мнение и позицию; 

- договариваться и приходить к общему решению в совместной деятельности, в том числе 

в ситуации столкновения интересов; 

- строить понятные для партнёра высказывания, учитывающие, что партнёр знает и 
видит, а что нет; 

- задавать вопросы; 



 
 

 

- контролировать действия партнёра; 

- использовать речь для регуляции своего действия; 

- адекватно использовать речевые средства для решения различных коммуникативных 
задач, строить монологическое высказывание, владеть диалогической формой речи. 

Планируемые предметные результаты, приводятся в рабочих программа каждого учебного 

предмета, курса внеурочной деятельности. 
 

 
НОО 

 Система оценки достижения планируемых результатов освоения программы ООП 

 

Основой объективной оценки соответствия установленным требованиям образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся, освоивших ООП НОО, является ФГОС НОО независимо 

от формы получения начального общего образования и формы обучения. Таким образом, ФГОС НОО 

определяет основные требования к образовательным результатам обучающихся и средствам оценки 

их достижения. 

Система оценки достижения планируемых результатов (далее - система оценки) является 

частью системы оценки и управления качеством образования в образовательной организации и 

служит основой при разработке образовательной организацией соответствующего локального акта. 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы образования, 

обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Её основными функциями 

являются: ориентация образовательного процесса на достижение планируемых результатов освоения 

ФОП НОО и обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять управление 

образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в образовательной организации 

являются: 

оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как основа 

их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего мониторинга 

образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального, регионального и 

федерального уровней; 

оценка результатов деятельности педагогических работников как основа аттестационных 

процедур; 

оценка результатов деятельности образовательной организации как основа аккредитационных 

процедур. 

Основным объектом системы оценки, её содержательной и критериальной базой выступают 

требования ФГОС НОО, которые конкретизируются в планируемых результатах освоения 

обучающимися ФОП НОО. 

Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

стартовую диагностику; 

текущую и тематическую оценку; 

портфолио; 

психолого-педагогическое наблюдение; 

внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

Внешняя оценка включает: 

независимую оценку качества образования; 

мониторинговые исследования муниципального, регионального и федерального уровней. 

В соответствии с ФГОС НОО система оценки образовательной организации реализует 

системно-деятельностный, уровневый и комплексный подходы к оценке образовательных 

достижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений обучающихся 

проявляется в оценке способности обучающихся к решению учебно-познавательных и учебно- 

практических задач, а также в оценке уровня функциональной грамотности обучающихся. Он 

обеспечивается содержанием и критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые 

результаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся служит важнейшей 

основой для организации индивидуальной работы с обучающимися. Он реализуется как по 



 
 

 

отношению к содержанию оценки, так и к представлению и интерпретации результатов измерений. 

Уровневый подход к оценке образовательных достижений обучающихся реализуется за счет 

фиксации различных уровней достижения обучающимися планируемых результатов базового уровня 

и уровней выше и ниже базового. Достижение базового уровня свидетельствует о способности 

обучающихся решать типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми 

обучающимися в ходе учебного процесса. Овладение базовым уровнем является границей, 

отделяющей знание от незнания, выступает достаточным для продолжения обучения и усвоения 

последующего учебного материала. 

Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется через: 

оценку предметных и метапредметных результатов; 

использование комплекса оценочных процедур как основы для оценки динамики 

индивидуальных образовательных достижений обучающихся и для итоговой оценки; использование 

контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и процессе обучения и другое) 

для интерпретации полученных результатов в целях управления качеством образования; 

использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих друг друга: 

стандартизированных устных и письменных работ, проектов, практических (в том числе 

исследовательских) и творческих работ; 

использование форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся в 

самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

использование мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, в том числе 

формируемых с использованием информационно-коммуникационных (цифровых) технологий. 

Целью оценки личностных достижений обучающихся является получение общего 

представления о воспитательной деятельности образовательной организации и ее влиянии на 

коллектив обучающихся. 

При оценке личностных результатов соблюдаются этические нормы и правила взаимодействия 

с обучающимся с учетом его индивидуально-психологических особенностей развития. 

Учитывая особенности групп личностных результатов, педагогический работник осуществляет 

только оценку следующих качеств: 

наличие и характеристика мотива познания и учения; 

наличие умений принимать и удерживать учебную задачу, планировать учебные действия; 

способность осуществлять самоконтроль и самооценку. 

Диагностические задания, устанавливающие уровень этих качеств, целесообразно 

интегрировать с заданиями по оценке метапредметных регулятивных универсальных учебных 

действий. 

Оценка метапредметных результатов осуществляется через оценку достижения 

планируемых результатов освоения ФОП НОО, которые отражают совокупность 

познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных действий. 

Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом освоения программ 

учебных предметов и внеурочной деятельности. 

Оценка метапредметных результатов проводится с целью определения сформированности: 

познавательных универсальных учебных действий; 

коммуникативных универсальных учебных действий; 

регулятивных универсальных учебных действий. 

Овладение познавательными универсальными учебными действиями предполагает 

формирование и оценку у обучающихся базовых логических действий, базовых исследовательских 

действий, умения работать с информацией. 

Овладение базовыми логическими действиями обеспечивает формирование у обучающихся 

следующих умений: 

сравнивать объекты, устанавливать основания для сравнения, устанавливать аналогии; 

объединять части объекта (объекты) по определённому признаку; 

определять существенный признак для классификации, классифицировать предложенные 

объекты; 

находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и наблюдениях 

на основе предложенного педагогическим работником алгоритма; 

выявлять недостаток информации для решения учебной (практической) задачи на основе 



 
 

 

предложенного алгоритма; 

устанавливать причинно-следственные связи в ситуациях, поддающихся непосредственному 

наблюдению или знакомых по опыту, делать выводы. 

Овладение базовыми исследовательскими действиями обеспечивает формирование у 

обучающихся следующих умений: 

определять разрыв между реальным и желательным состоянием объекта (ситуации) на основе 

предложенных педагогическим работником вопросов; 

с помощью педагогического работника формулировать цель, планировать изменения объекта, 

ситуации; 

сравнивать несколько вариантов решения задачи, выбирать наиболее подходящий (на основе 

предложенных критериев); 

проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по установлению 

особенностей объекта изучения и связей между объектами (часть - целое, причина - следствие); 

формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе результатов 

проведенного наблюдения (опыта, измерения, классификации, сравнения, исследования); 

прогнозировать возможное развитие процессов, событий и их последствия в аналогичных или 

сходных ситуациях; 

Работа с информацией как одно из познавательных универсальных учебных действий 

обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений: 

выбирать источник получения информации; 

согласно заданному алгоритму находить в предложенном источнике информацию, 

представленную в явном виде; 

распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на основании 

предложенного педагогическим работником способа её проверки; 

соблюдать с помощью взрослых (педагогических работников, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся) правила информационной безопасности при 

поиске информации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»; 

анализировать и создавать текстовую, видео-, графическую, звуковую информацию в 

соответствии с учебной задачей; 

самостоятельно создавать схемы, таблицы для представления информации. 

Овладение универсальными учебными коммуникативными действиями предполагает 

формирование и оценку у обучающихся таких групп умений, как общение и совместная деятельность. 

Общение как одно из коммуникативных универсальных учебных действий обеспечивает 

сформированность у обучающихся следующих умений: 

воспринимать и формулировать суждения, выражать эмоции в соответствии с целями и 

условиями общения в знакомой среде; 

проявлять уважительное отношение к собеседнику, соблюдать правила ведения диалога и 

дискуссии; признавать возможность существования разных точек зрения; 

корректно и аргументированно высказывать своё мнение; 

строить речевое высказывание в соответствии с поставленной задачей; 

создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); 

готовить небольшие публичные выступления; 

подбирать иллюстративный материал (рисунки, фото, плакаты) к тексту выступления; 

Совместная деятельность как одно из коммуникативных универсальных учебных действий 

обеспечивает сформированность у обучающихся следующих умений: 

формулировать краткосрочные и долгосрочные цели (индивидуальные с учетом участия в 

коллективных задачах) в стандартной (типовой) ситуации на основе предложенного формата 

планирования, распределения промежуточных шагов и сроков; 

принимать цель совместной деятельности, коллективно строить действия по её достижению: 

распределять роли, договариваться, обсуждать процесс и результат совместной работы; проявлять 

готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 

ответственно выполнять свою часть работы; 

оценивать свой вклад в общий результат; 

выполнять совместные проектные задания с опорой на предложенные образцы. 

Овладение регулятивными универсальными учебными действиями согласно ФГОС НОО 



 
 

 

предполагает формирование и оценку у обучающихся умений самоорганизации (планировать 

действия по решению учебной задачи для получения результата, выстраивать последовательность 

выбранных действий) и самоконтроля (устанавливать причины успеха (неудач) в учебной 

деятельности, корректировать свои учебные действия для преодоления ошибок). 

Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется как педагогическим 

работником в ходе текущей и промежуточной оценки по предмету, так и администрацией 

образовательной организации в ходе мониторинга. В текущем учебном процессе отслеживается 

способность обучающихся разрешать учебные ситуации и выполнять учебные задачи, требующие 

владения познавательными, коммуникативными и регулятивными действиями, реализуемыми в 

предметном преподавании. 

В ходе мониторинга проводится оценка сформированности универсальных учебных действий. 

Содержание и периодичность мониторинга устанавливаются решением педагогического совета 

образовательной организации. Инструментарий для оценки сформированности универсальных 

учебных действий строится на межпредметной основе и включает диагностические материалы по 

оценке функциональной грамотности, сформированности регулятивных, коммуникативных и 

познавательных учебных действий. 

Предметные результаты освоения ООП НОО с учетом специфики содержания предметных 

областей, включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на применение знаний, 

умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных жизненных условиях, а также на 

успешное обучение. 

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется через оценку 

достижения обучающимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам. 

Основным предметом оценки результатов освоения ООП НОО в соответствии с требованиями 

ФГОС НОО является способность к решению учебно-познавательных и учебно- практических задач, 

основанных на изучаемом учебном материале и способах действий, в том числе метапредметных 

(познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий. 

Для оценки предметных результатов освоения ООП НОО используются критерии: знание и 

понимание, применение, функциональность. 

Обобщенный критерий «знание и понимание» включает знание и понимание роли изучаемой 

области знания или вида деятельности в различных контекстах, знание и понимание терминологии, 

понятий и идей, а также процедурных знаний или алгоритмов. 

Обобщенный критерий «применение» включает: 

использование изучаемого материала при решении учебных задач, различающихся 

сложностью предметного содержания, сочетанием универсальных познавательных действий и 

операций, степенью проработанности в учебном процессе; 

использование специфических для предмета способов действий и видов деятельности по 

получению нового знания, его интерпретации, применению и преобразованию при решении учебных 

задач (проблем), в том числе в ходе поисковой деятельности, учебно-исследовательской и учебно- 

проектной деятельности. 

Обобщенный критерий «функциональность» включает осознанное использование 

приобретенных знаний и способов действий при решении внеучебных проблем, различающихся 

сложностью предметного содержания, читательских умений, контекста, а также сочетанием 

когнитивных операций. 

Оценка предметных результатов освоения ООП НОО осуществляется педагогическим 

работником в ходе процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля. 

Особенности оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету фиксируются 

в приложении к ООП НОО. 

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету включает: 

список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и 

способов оценки (например, текущая (тематическая); устно (письменно), практика); 

требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при необходимости с 

учетом степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры); 

график контрольных мероприятий. 

Оценка достижения этих предметных результатов ведется как в ходе текущего и 

промежуточного оценивания, так и в ходе выполнения итоговых проверочных работ. При этом 



 
 

 

итоговая оценка ограничивается контролем успешности освоения действий, выполняемых 

обучающимися, с предметным содержанием, отражающим опорную систему знаний данного 

учебного курса. 

Процедура оценки представлена в таблице. 

Процедура оценки 
Внешняя оценка 

Предмет оценки: эффективность 

воспитательно-образовательной 

Деятельности учреждения 

Внутренняя оценка 

Предмет оценки - сформированность действий обучающихся с 

предметным содержанием (предметных действий); наличие системы 

опорных предметных знаний; 

Форма проведения процедуры: 

неперсонифицированные 

мониторинговые исследования 

образовательных достижений 

обучающихся и выпускников начальной 

школы: 

- в рамках аттестации педагогов и 

аккредитации образовательного 

учреждения; 

-проведение анализа данных о 

результатах выполнения выпускниками 

итоговых работ. 

Субъекты оценочной деятельности: 

специалисты, не работающие в 

образовательному чреждении. 

Инструментарий, формы оценки: 

комплексные работы на 

межпредметной основе, контрольные 

работы по русскому языку и 

математике. 

наличие системы знаний, дополняющих и расширяющих опорную 

систему знаний. 

Задача оценки данных результатов: 

определение достижения учащимися опорной системы знаний по 

русскому языку, математике и литературному чтению, 

метапредметных действий: речевых (навык осознанного чтения, 

навык работы с информацией) и коммуникативных (сотрудничество с 

учителем и сверстниками) как наиболее важных для продолжения 

обучения; определение готовности обучающихся для обучения в 

школе второй ступени; 

определение возможностей индивидуального развития обучающихся. 

Субъекты оценочной деятельности: администрация, руководитель 

школьного методического объединения, учитель, обучающиеся. 

Форма проведения процедуры: Неперсонифицированные 

мониторинговые исследования проводит администрация школы: 

заместитель директора в рамках внутришкольного контроля: 

по изучению состояния преподавания предметов инвариантной 

части учебного плана и компонента образовательного учреждения; в 

рамках промежуточной и итоговой аттестации (работы: русский язык, 

математика, литературное чтение, комплексная работа на 

межпредметной основе); 

на этапах рубежного контроля (входной, по 

Персонифицированные мониторинговые исследования проводят: 

1. Учитель в рамках: 

- внутришкольного контроля административные контрольные 

работы и срезы; 

- тематического контроля по предметам и текущей оценочной 

деятельности по итогам четверти, полугодия; промежуточной и 

итоговой аттестации. 

2. Ученик через самооценку результатов текущей успеваемости, по 

итогам четверти, года, промежуточной и итоговой аттестации 

(оценочные листы; выполнение заданий базового или повышенного 

уровня). 

Инструментарий: 

1. В рамках промежуточной и итоговой аттестации и текущего 

контроля: уровневые итоговые контрольные работы по русскому 

языку, математике, литературному чтению включающие проверку 

сформировнности базового уровня (оценка планируемых результатов 

под условным названием 

«Выпускник научится») и повышенного уровня Оценка планируемых 

результатов под условным названием 

«Выпускник получит возможность научиться»; комплексные работы 

на межпредметной основе и работе с информацией. 

Методы оценки: стандартизированные письменные и устные 

работы, проекты, практические работы, творческие работы, 

(самоанализ и самооценка, наблюдения и др.) 

Осуществление обратной связи через: 

1. Информированность: педагогов, об эффективности 



 
 

 

 педагогической деятельности (педсоветах, совещаниях, посвященных 

анализу учебно-воспитательного процесса); обучающихся об их 

личных достижениях (индивидуальные беседы, демонстрацию 

материалов портфолио). 

2.    Обеспечение мотивации на   обучение,   ориентировать на 

успех, отмечать даже незначительное продвижение поощрение 

обучающихся, отмечать сильные стороны, позволять продвигаться в 

собственном темпе. 

 

 
 

  

Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной организации с целью 

оценки готовности к обучению на уровне начального общего образования. 

Стартовая диагностика проводится в начале 1 класса и выступает как основа (точка отчета) 

для оценки динамики образовательных достижений обучающихся. Объектом оценки в рамках 

стартовой диагностики является сформированность предпосылок учебной деятельности, готовность к 

овладению чтением, грамотой и счетом. 

Стартовая диагностика проводится педагогическими работниками с целью оценки готовности 

к изучению отдельных предметов (разделов). Результаты стартовой диагностики являются 

основанием для корректировки учебных программ и индивидуализации учебного процесса. 

Текущая оценка направлена на оценку индивидуального продвижения обучающегося в 

освоении программы учебного предмета. 

Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и направляющей усилия 

обучающегося, включающей его в самостоятельную оценочную деятельность) и диагностической, 

способствующей выявлению и осознанию педагогическим работником и обучающимся 

существующих проблем в обучении. 

Объектом текущей оценки являются тематические планируемые результаты, этапы освоения 

которых зафиксированы в тематическом планировании по учебному предмету. 

В текущей оценке используются различные формы и методы проверки (устные и письменные 

опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповые формы, само- и 

взаимооценка, рефлексия, листы продвижения и другие) с учетом особенностей учебного предмета. 

Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации учебного процесса. 

Тематическая оценка направлена на оценку уровня достижения обучающимися тематических 

планируемых результатов по учебному предмету. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится, начиная со второго класса, в конце 

каждого учебного периода по каждому изучаемому учебному предмету. 

Промежуточная аттестация обучающихся проводится на основе результатов накопленной 

оценки и результатов выполнения тематических проверочных работ и фиксируется в классном 

журнале. 

Промежуточная оценка, фиксирующая достижение предметных планируемых результатов и 

универсальных учебных действий, является основанием для перевода обучающихся в следующий 

класс. 

Итоговая оценка является процедурой внутренней оценки образовательной организации и 

складывается из результатов накопленной оценки и итоговой работы по предмету. Предметом 

итоговой оценки является способность обучающихся решать учебно-познавательные и учебно- 

практические задачи, построенные на основном содержании предмета с учетом формируемых 

метапредметных действий. 



 
 

 

II.Содержательный раздел 

 

2.1. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ 

2.1.1. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА «РУССКИЙ ЯЗЫК» 

Изучение учебных предметов предусматривает непосредственное применение федеральной 

рабочей программы учебного предмета «Русский язык». 

https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2023/08/01_ФРП_Русский-язык_1-4-классы.pdf    

2.1.2. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА «Литературное чтение» 

Изучение учебных предметов предусматривает непосредственное применение федеральной 

рабочей программы учебного предмета «Литературное чтение». 

https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2023/08/02_Литературное _чтение_1-4-классы.pdf   

2.1.3. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА «ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК 

 ( АНГЛИЙСКИЙ)» 

Изучение учебных предметов предусматривает непосредственное применение федеральной 

рабочей программы учебного предмета «Английский язык». 

https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2023/08/03_ФРП_Иностранный_язык_1-4-классы.pdf  

2.1.4. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА «МАТЕМАТИКА»  

Изучение учебных предметов предусматривает непосредственное применение федеральной 

рабочей программы учебного предмета «Математика». 

https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2023/08/08_1_Математика_1-4-классы.pdf  

2.1.5. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА «Окружающий мир» 

Изучение учебных предметов предусматривает непосредственное применение федеральной 

рабочей программы учебного предмета «Окружающий мир». 

https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2023/08/09_Окружающий_мир_1-4-классы.pdf 

2.1.6. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА «Основы религиозных культур 

и светской этики» 

Изучение учебных предметов предусматривает непосредственное применение федеральной 

рабочей программы учебного предмета «Основы религиозных культур и светской этики». 

https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2023/09/frp_orkse_4-klass.pdf  

2.1.7. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА «ИЗОБРАЗИТЕЛЬНОЕ 

ИСКУССТВО» 

Изучение учебных предметов предусматривает непосредственное применение федеральной 

рабочей программы учебного предмета «Изобразительное искусство». 

https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2023/08/11_Изобразительное_искусство_1-4-классы.pdf  

2.1.8. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА «МУЗЫКА» 

Изучение учебных предметов предусматривает непосредственное применение федеральной 

рабочей программы учебного предмета «Музыка». 

https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2023/09/04_frp-muzyka-1-4-klassy.pdf  

https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2023/08/01_ФРП_Русский-язык_1-4-классы.pdf
https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2023/08/02_Литературное%20_чтение_1-4-классы.pdf
https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2023/08/03_ФРП_Иностранный_язык_1-4-классы.pdf
https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2023/08/08_1_Математика_1-4-классы.pdf
https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2023/08/09_Окружающий_мир_1-4-классы.pdf
https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2023/09/frp_orkse_4-klass.pdf
https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2023/08/11_Изобразительное_искусство_1-4-классы.pdf
https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2023/09/04_frp-muzyka-1-4-klassy.pdf


 
 

 

2.1.9. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА «ТРУД (ТЕХНОЛОГИЯ)» 

Изучение учебных предметов предусматривает непосредственное применение федеральной 

рабочей программы учебного предмета «Труд (технология)». 

https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2024/07/frp-trud-tehnologiya_1-4_09062024.pdf  

2.1.10. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА «ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА» 

Изучение учебных предметов предусматривает непосредственное применение федеральной 

рабочей программы учебного предмета «Физическая культура». 

https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2023/09/frp-fizkultura-1-4_klassy-1.pdf  

ПРОГРАММЫ КУРСОВ по выбору, курсов внеурочной деятельности на школьном сайте 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2024/07/frp-trud-tehnologiya_1-4_09062024.pdf
https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2023/09/frp-fizkultura-1-4_klassy-1.pdf


 
 

 

2.2. ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ ДЕЙСТВИЙ. 

В соответствии с ФГОС НОО программа формирования универсальных (обобщенных) 

учебных действий (далее ‒ УУД) имеет следующую структуру: 

описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием учебных предметов; 

характеристика познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных учебных 

действий. 

Цель развития обучающихся на уровне начального общего образования реализуется через 

установление связи и взаимодействия между освоением предметного содержания обучения и 

достижениями обучающегося в области метапредметных результатов. Это взаимодействие 

проявляется 

в следующем: 

предметные знания, умения и способы деятельности являются содержательной основой 

становления УУД; 

развивающиеся УУД обеспечивают протекание учебного процесса как активной 

инициативной поисково-исследовательской деятельности на основе применения различных 

интеллектуальных процессов, прежде всего теоретического мышления, связной речи и 

воображения, в том числе в условиях дистанционного обучения (в условиях неконтактного 

информационного взаимодействия с субъектами образовательного процесса); 

под влиянием УУД складывается новый стиль познавательной деятельности: 

универсальность как качественная характеристика любого учебного действия и составляющих его 

операций, что позволяет обучающемуся использовать освоенные способы действий на любом 

предметном содержании, в том числе представленного в виде экранных (виртуальных) моделей 

изучаемых объектов, сюжетов, процессов, что положительно отражается на качестве изучения 

учебных предметов; 

построение учебного процесса с учетом реализации цели формирования УУД способствует 

снижению доли репродуктивного обучения, создающего риски, которые нарушают успешность 

развития обучающегося и формирует способности к вариативному восприятию предметного 

содержания в условиях реального и виртуального представления экранных (виртуальных) моделей 

изучаемых объектов, сюжетов, процессов. 

Познавательные УУД отражают совокупность операций, участвующих в учебно- 

познавательной деятельности обучающихся и включают: 

методы познания окружающего мира, в том числе представленного (на экране) в виде 

виртуального отображения реальной действительности (наблюдение, элементарные опыты и 

эксперименты; измерения и другое); 

базовые логические и базовые исследовательские операции (сравнение, анализ, обобщение, 

классификация, сериация, выдвижение предположений, проведение опыта, мини-исследования и 

другое); 

работа с информацией, представленной в разном виде и формах, в том числе графических 

(таблицы, диаграммы, инфограммы, схемы), аудио- и видеоформатах (возможно на экране). 

Познавательные УУД становятся предпосылкой формирования способности обучающегося 

к самообразованию и саморазвитию. 

Коммуникативные УУД являются основанием для формирования готовности обучающегося 

к информационному взаимодействию с окружающим миром: средой обитания, членами 

многонационального поликультурного общества разного возраста, представителями разных 

социальных групп, в том числе представленного (на экране) в виде виртуального отображения 

реальной действительности, и даже с самим собой. 

Коммуникативные УУД целесообразно формировать, используя цифровую образовательную 

среду класса, образовательной организации. 

Коммуникативные УУД характеризуются четырьмя группами учебных операций, 

обеспечивающих: 

смысловое чтение текстов разных жанров, типов, назначений; аналитическую текстовую 

деятельность с ними; 

успешное участие обучающегося в диалогическом взаимодействии с субъектами 

образовательных отношений (знание и соблюдение правил учебного диалога), в том числе в 

условиях использования технологий неконтактного информационного взаимодействия; 

успешную продуктивно-творческую деятельность (самостоятельное создание текстов 



 
 

 

разного типа – описания, рассуждения, повествования), создание и видоизменение экранных 

(виртуальных) объектов учебного, художественного, бытового назначения (самостоятельный 

поиск, реконструкция, динамическое представление); 

результативное взаимодействие с участниками совместной деятельности (высказывание 

собственного мнения, учет суждений других собеседников, умение договариваться, уступать, 

вырабатывать общую точку зрения), в том числе в условиях использования технологий 

неконтактного информационного взаимодействия. 

Регулятивные УУД отражают совокупность учебных операций, обеспечивающих 

становление рефлексивных качеств обучающегося (на уровне начального общего образования их 

формирование осуществляется на пропедевтическом уровне). 

Выделяются шесть групп операций: 

принимать и удерживать учебную задачу; 

планировать её решение; 

контролировать полученный результат деятельности; 

контролировать процесс деятельности, его соответствие выбранному способу; 

предвидеть (прогнозировать) трудности и ошибки при решении данной учебной задачи; 

корректировать при необходимости процесс деятельности. 

Важной составляющей регулятивных УУД являются операции, определяющие способность 

обучающегося к волевым усилиям в процессе коллективной и (или) совместной деятельности, к 

мирному самостоятельному предупреждению и преодолению конфликтов, в том числе в условиях 

использования технологий неконтактного информационного взаимодействия. 

В федеральных рабочих программах учебных предметов требования и планируемые 

результаты совместной деятельности выделены в специальный раздел, что позволяет учителю 

осознать, что способность к результативной совместной деятельности строится на двух феноменах, 

участие которых обеспечивает её успешность: 

знание и применение коммуникативных форм взаимодействия (договариваться, рассуждать, 

находить компромиссные решения), в том числе в условиях использования технологий 

неконтактного информационного взаимодействия; 

волевые регулятивные умения (подчиняться, уступать, объективно оценивать вклад свой и 

других в результат общего труда и другие). 

Механизмом конструирования образовательного процесса являются следующие 

методические позиции. 

Педагогический работник проводит анализ содержания учебного предмета с точки зрения 

УУД и устанавливает те содержательные линии, которые в особой мере способствуют 

формированию разных метапредметных результатов. На уроке по каждому учебному предмету 

предусматривается включение заданий, выполнение которых требует применения определенного 

познавательного, коммуникативного или регулятивного универсального действия. 

Соответствующий вклад в формирование УУД можно выделить в содержании каждого учебного 

предмета. 

Таким образом, на первом этапе формирования УУД определяются приоритеты учебных 

предметов для формирования качества универсальности на данном предметном содержании. 

На втором этапе подключаются другие учебные предметы, педагогический работник 

предлагает задания, требующие применения учебного действия или операций на разномпредметном 

содержании. 

Третий этап характеризуется устойчивостью УУД, то есть использования его независимо от 

предметного содержания. У обучающегося начинает формироваться обобщенное видение учебного 

действия, он  может охарактеризовать его, не ссылаясь  на  конкретное содержание. Например, 

«наблюдать – значит…», «сравнение – это…», «контролировать – значит…» и другое. 

Педагогический работник делает вывод о том, что универсальность (независимость от 

конкретного содержания) как свойство учебного действия сформировалась. 

Педагогический работник использует виды деятельности, которые в особой мере 

провоцируют применение универсальных действий: поисковая, в том числе с использованием 

электронных образовательных и информационных ресурсов информационно- 

телекомуникационной сети «Интернет», исследовательская, творческая деятельность, в том числе 

с использованием экранных моделей изучаемых объектов или процессов, что позволяет отказаться 



 
 

 

от репродуктивного типа организации обучения, при котором главным методом обучения является 

образец, предъявляемый обучающимся в готовом виде. В этом случае задача обучающегося – 

запомнить образец и каждый раз вспоминать его при решении учебной задачи. В таких условиях 

изучения учебных предметов универсальные действия, требующие мыслительных операций, 

актуальных коммуникативных умений, планирования и контроля своей деятельности, не являются 

востребованными, так как использование готового образца опирается только на восприятие и 

память. 

Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность обучающегося к 

диалогу, обсуждению проблем, разрешению возникших противоречий в точках зрения. Поисковая 

и исследовательская деятельность осуществляется с использованием информационных банков, 

содержащих различные экранные (виртуальные) объекты (учебного или игрового, бытового 

назначения), в том числе в условиях использования технологий неконтактного информационного 

взаимодействия. 

Например, для формирования наблюдения как метода познания разных объектов 

действительности на уроках окружающего мира организуются наблюдения в естественных 

природных условиях. Наблюдения можно организовать в условиях экранного (виртуального) 

представления разных объектов, сюжетов, процессов, отображающих реальную действительность, 

которую невозможно предоставить ученику в условиях образовательной организации (объекты 

природы, художественные визуализации, технологические процессы и другие). 

Уроки литературного чтения позволяют проводить наблюдения текста, на которых строится 

аналитическая текстовая деятельность. Учебные диалоги, в том числе с представленным на экране 

виртуальным собеседником, дают возможность высказывать гипотезы, строить рассуждения, 

сравнивать доказательства, формулировать обобщения практически на любом предметном 

содержании. Если эта работа проводится учителем систематически и на уроках по всем учебным 

предметам, то универсальность учебного действия формируется успешно и быстро. 

Педагогический работник применяет систему заданий, формирующих операциональный 

состав учебного действия. Цель таких заданий – создание алгоритма решения учебной задачи, 

выбор соответствующего способа действия. На первых этапах указанная работа организуется 

коллективно, выстраиваются пошаговые операции, постепенно обучающиеся учатся выполнять 

их самостоятельно. При этом очень важно соблюдать последовательность этапов формирования 

алгоритма: построение последовательности шагов на конкретном предметном содержании; 

проговаривание их во внешней речи; постепенный переход на новый уровень – построение способа 

действий на любом предметном содержании и с подключением внутренней речи. 

При этом изменяется и процесс контроля: 

от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к самостоятельным 

аналитическим оценкам; 

выполняющий задание осваивает два вида контроля – результата и процесса деятельности; 

развивается способность корректировать процесс выполнения задания, а также предвидеть 

возможные трудности и ошибки. При этом возможно  реализовать автоматизацию контроля с 

диагностикой ошибок обучающегося и с соответствующей методической поддержкой исправления 

самим обучающимся своих ошибок. 

Описанная технология обучения в рамках совместно-распределительной деятельности 

развивает способность обучающихся работать не только в типовых учебных ситуациях, но и в новых 

нестандартных ситуациях. 

Сравнение как УУД состоит из следующих операций: нахождение различий сравниваемых 

предметов (объектов, явлений); определение их сходства, тождества, похожести; определение 

индивидуальности, специфических черт объекта. Для повышения мотивации обучения 

обучающемуся предлагается новый вид деятельности (возможный только в условиях экранного 

представления объектов, явлений) – выбирать (из информационного банка) экранные (виртуальные) 

модели изучаемых предметов (объектов, явлений) и видоизменять их таким образом, чтобы 

привести их к сходству или похожести с другими. 

Классификация как УУД включает: анализ свойств объектов, которые подлежат 

классификации; сравнение выделенных свойств с целью их дифференциации на внешние 

(несущественные) и главные (существенные) свойства; выделение общих главных (существенных) 

признаков всех имеющихся объектов; разбиение объектов на группы (типы) по общему главному 



 
 

 

(существенному) признаку. Обучающемуся предлагается (в условиях экранного представления 

моделей объектов) большее их количество в отличие от реальных условий, для анализа свойств 

объектов, которые подлежат классификации (типизации), для сравнения выделенных свойств 

экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов с целью их дифференциации. При этом 

возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном формате для рассмотрения 

учителем итогов работы. 

Обобщение как УУД включает следующие операции: сравнение предметов (объектов, 

явлений, понятий) и выделение их общих признаков; анализ выделенных признаков и определение 

наиболее устойчивых (инвариантных) существенных признаков (свойств); игнорирование 

индивидуальных 

и (или) особенных свойств каждого предмета; сокращенная сжатая формулировка общего главного 

существенного признака всех анализируемых предметов. Обучающемуся предлагается (вусловиях 

экранного представления моделей объектов) большее их количество в отличие от реальных 

условий, для сравнения предметов (объектов, явлений) и выделения их общих признаков. При этом 

возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном формате для рассмотрения 

учителем итогов работы. 

Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими применения одинаковых 

способов действий на различном предметном содержании, формирует у обучающихся четкое 

представление об их универсальных свойствах, то есть возможность обобщенной характеристики 

сущности универсального действия. 

Сформированность УУД у обучающихся определяется на этапе завершения ими освоения 

программы начального общего образования. Полученные результаты не подлежат балльной оценке, 

так как в соответствии с закономерностями контрольно-оценочной деятельности балльнойоценкой 

(отметкой) оценивается результат, а не процесс деятельности. В задачу педагогического работника 

входит проанализировать вместе с обучающимся его достижения, ошибки и встретившиеся 

трудности. 

В федеральных рабочих программах учебных предметов содержание метапредметных 

достижений обучения представлено в разделе «Содержание обучения», которое строится по 

классам. В каждом классе каждого учебного предмета представлен возможный вариант содержания 

всех групп УУД по каждому году обучения на уровне начального общего образования. В 1 и 2 

классах определен пропедевтический уровень овладения УУД, и только к концу второго года 

обучения появляются признаки универсальности. 

В федеральных рабочих программах учебных предметов содержание УУД представлено 

также в разделе «Планируемые результаты обучения». Познавательные УУД включают перечень 

базовых логических действий; базовых исследовательских действий; работу с информацией. 

Коммуникативные УУД включают перечень действий участника учебного диалога, действия, 

связанные со смысловым чтением и текстовой деятельностью, а также УУД, обеспечивающие 

монологические формы речи (описание, рассуждение, повествование). Регулятивные УУД 

включают перечень действий саморегуляции, самоконтроля и самооценки. Отдельный раздел 

«Совместная деятельность» интегрирует коммуникативные и регулятивные действия,необходимые 

для успешной совместной деятельности. 

 

Интеграция предметных и метапредметных требований как механизм конструирования 

современного процесса образования 

Согласно теории развивающего обучения (Л. С. Выготский, Д. Б. Эльконин, П. Я. Гальперин, 

В. В. Давыдов и их последователи), критериями успешного психического развития ребенка 

являются появившиеся в результате обучения на этом уровне образования психологические 

новообразования. Среди них для младшего школьника принципиально важны: осознанное 

овладение научными терминами и понятиями изучаемой науки; способность к использованию и/или 

самостоятельному построению алгоритма решения учебной задачи; определенный уровень 

сформированности универсальных учебных действий. 

Образование протекает в рамках изучения конкретных учебных предметов (курсов, модулей), 

то необходимо определение вклада каждого из них в становление универсальных учебных 

действий и его реализацию на каждом уроке. 

В этом случае механизмом конструирования образовательного процесса являются следующие 



 
 

 

методические позиции: 

1.  Педагогический работник проводит анализ содержания учебного предмета с точки зрения 

универсальных действий и устанавливает те содержательные линии, которые в особой мере 

способствуют формированию разных метапредметных результатов. На уроке по каждомупредмету 

предусматривается включение заданий, выполнение которых требует применения определенного 

познавательного, коммуникативного или регулятивного универсального действия. К примеру, 

метод измерения часто применяется к математическим объектам, типичен при изучении 

информатики, технологии, а смысловое чтение — прерогатива уроков русского языка и литературы. 

Соответствующий вклад в формирование универсальных действий можно выделить в 

содержании каждого учебного предмета. Таким образом, на первом этапе формирования УУД 

определяются приоритеты учебных курсов для формирования качества универсальности на данном 

предметном содержании. На втором этапе подключаются другие предметы, педагогический 

работник предлагает задания, требующие применения учебного действия или операций на разном 

предметном содержании. Третий этап характеризуется устойчивостью универсального действия, т. 

е. использования его независимо от предметного содержания. У обучающегося начинает 

формироваться обобщенное видение учебного действия, он может охарактеризовать его, не 

ссылаясь на конкретное содержание. Например, «наблюдать — значит…», «сравнение — это…», 

«контролировать — значит…» и т. п. Педагогический работник делает вывод о том, что 

универсальность (независимость от конкретного содержания) как свойство учебного действия 

сформировалась. 

2.  Используются виды деятельности, которые в особой мере провоцируют применение 

универсальных действий: поисковая, в том числе с использованием информационного ресурса 

Интернета, исследовательская, творческая деятельность, в том числе с использованием экранных 

моделей изучаемых объектов или процессов. Это побудит учителя отказаться от репродуктивного 

типа организации обучения, при котором главным методом обучения является образец, 

предъявляемый обучающимся в готовом виде. В этом случае единственная задача ученика — 

запомнить образец и каждый раз вспоминать его при решении учебной задачи. В таких условиях 

изучения предметов универсальные действия, требующие мыслительных операций, актуальных 

коммуникативных умений, планирования и контроля своей деятельности, не являются 

востребованными, так как использование готового образца опирается только на восприятие и 

память. Поисковая и исследовательская деятельность развивают способность младшего школьника 

к диалогу, обсуждению проблем, разрешению возникших противоречий в точках зрения. Поисковая 

и исследовательская деятельность может осуществляться с использованием информационных 

банков, содержащих различные экранные (виртуальные) объекты (учебного или игрового, бытового 

назначения), в том числе в условиях использования технологий неконтактного информационного 

взаимодействия. 

Например, для формирования наблюдения как метода познания разных объектов 

действительности на уроках окружающего мира организуются наблюдения в естественных 

природных условиях. Наблюдения можно организовать в условиях экранного (виртуального) 

представления разных объектов, сюжетов, процессов, отображающих реальную действительность, 

которую невозможно представить ученику в условиях образовательной организации (объекты 

природы, художественные визуализации, технологические процессы и пр.). Уроки литературного 

чтения позволяют проводить наблюдения текста, на которых строится аналитическая текстовая 

деятельность. Учебные диалоги, в том числе с представленным на экране виртуальным 

собеседником, дают возможность высказывать гипотезы, строить рассуждения, сравнивать 

доказательства, формулировать обобщения практически на любом предметном содержании. Если 

эта работа проводится учителем систематически и на уроках по всем предметам, то универсальность 

учебного действия формируется успешно и быстро. 

3.  Педагогический работник применяет систему заданий, формирующих операциональный 

состав учебного действия. Цель таких заданий — создание алгоритма решения учебной задачи, 

выбор соответствующего способа действия. Сначала эта работа проходит коллективно, вместе с 

учителем, когда все вместе выстраивают пошаговые операции, постепенно дети учатся выполнять 

их самостоятельно. При этом очень важно соблюдать последовательность этапов формирования 

алгоритма: построение последовательности шагов на конкретном предметном содержании; 

проговаривание их во внешней речи; постепенный переход на новый уровень — построение способа 



 
 

 

действий на любом предметном содержании и с подключением внутренней речи. Приэтом 

изменяется и процесс контроля: 

1)  от совместных действий с учителем обучающиеся переходят к самостоятельным 

аналитическим оценкам; 2) выполняющий задание осваивает два вида контроля — результата и 

процесса деятельности; 3) развивается способность корректировать процесс выполнения задания, 

а также предвидеть возможные трудности и ошибки. При этом возможно реализовать 

автоматизацию контроля с диагностикой ошибок обучающегося и с соответствующей методической 

поддержкой исправления самим обучающимся своих ошибок. 

Как показывают психолого-педагогические исследования, а также опыт педагогической 

работы, такая технология обучения в рамках совместно-распределительной деятельности (термин 

Д. Б. Эльконина) развивает способность детей работать не только в типовых учебных ситуациях, но 

и в новых нестандартных ситуациях. С этой точки зрения педагогический работник сам должен 

хорошо знать, какие учебные операции наполняют то или иное учебное действие. 

Например, сравнение как универсальное учебное действие состоит из следующих операций: 

нахождение различий сравниваемых предметов (объектов, явлений); определение их сходства, 

тождества, похожести; определение индивидуальности, специфических черт объекта. Для 

повышения мотивации обучения можно предложить обучающемуся новый вид деятельности 

(возможный только в условиях экранного представления объектов, явлений) — выбирать (из 

информационного банка) экранные (виртуальные) модели изучаемых предметов (объектов, 

явлений) и видоизменять их таким образом, чтобы привести их к сходству или похожести с другими. 

Классификация как универсальное учебное действие включает: анализ свойств объектов, 

которые подлежат классификации; сравнение выделенных свойств с целью их дифференциации на 

внешние (несущественные) и главные (существенные) свойства; выделение общих главных 

(существенных) признаков всех имеющихся объектов; разбиение объектов на группы (типы) по 

общему главному (существенному) признаку. Обучающемуся можно предложить (в условиях 

экранного представления моделей объектов) гораздо большее их количество, нежели в реальных 

условиях, для анализа свойств объектов, которые подлежат классификации (типизации), для 

сравнения выделенных свойств экранных (виртуальных) моделей изучаемых объектов с целью их 

дифференциации. При этом возможна фиксация деятельности обучающегося в электронном 

формате для рассмотрения педагогом итогов работы. 

Обобщение как универсальное учебное действие включает следующие операции: сравнение 

предметов (объектов, явлений, понятий) и выделение их общих признаков; анализ выделенных 

признаков и определение наиболее устойчивых (инвариантных) существенных признаков (свойств); 

игнорирование индивидуальных и/или особенных свойств каждого предмета; сокращенная сжатая 

формулировка общего главного существенного признака всех анализируемых предметов. 

Обучающемуся можно предложить (в условиях экранного представления моделей объектов, 

явлений) гораздо большее их количество, нежели в реальных условиях, для сравнения предметов 

(объектов, явлений) и выделения их общих признаков. При этом возможна фиксация деятельности 

обучающегося в электронном формате для рассмотрения учителем итогов работы. 

Систематическая работа обучающегося с заданиями, требующими применения одинаковых 

способов действий на различном предметном содержании, формирует у обучающихся четкое 

представление об их универсальных свойствах, т. е. возможность обобщенной характеристики 

сущности универсального действия. 



 
 

 

Взаимосвязь УУД с содержанием учебных предметов 
 

 
УУД 

Учебный предмет 

Виды деятельности 

Русский язык Чтение Математика Окружающий 

мир 

Иностранный язык Музыка ИЗО Физическая 

культура 

Технология 

ЛИЧНОСТНЫЕ 

Самооп 

ределен 

ие 

Роль языка в 

процессе общения 

разных народов 

Характеристика 

героя с точки 

зрения его 
профессии 

Положительное 

отношение к 

математике 
Роль 

математики в 

познании мира 

Рассказ о 

профессиях 

Изучение слов 

тематическими 

блоками 

Знакомство с культурой Положительное 

отношение к 

урокам 

физической 

культуры 

Участие в 

выставках 

Нравств 

енно- 

этическ 
ое 

оценива 

ние 

Анализ пословиц Обоснование 

своей позиции по 

отношению к 

поступкам героев 

Ответственност 

ь за принятое 

решение; 
взаимопомощь 

при решении 

задач, примеров 

Обоснование 

своей позиции по 

отношению к 

исторически 

событиям и 

персоналиям; 
умение различать 

государственную 

символику 

Российской 

Федерации и 

своего региона, 

описывать 

достопримечател 

ьности столицы и 

родного края, 

находить на карте 

Российскую 

Федерацию, 

Взаимопомощь при 

составлении 

предложений, 

высказываний 

Приобщение к 

мировой и 

отечественной 
культуре и 

освоение 

сокровищницы 

изобразительно 

го искусства, 
народных, 

национальных 

традиций, 

искусства 

других народов 

Взаимопомощь 

при выполнении 

рисунка, 

анализе картин 

Умение 

использовать 

ценности 

физической 

культуры для 

удовлетворения 
индивидуальны 

х потребностей 

Положительное 

отношение к 

спортсменам 

Взаимопомощь 

при выполнении 

практических 
работ 

 

 
УУД 

Учебный предмет 

Виды деятельности 

Русский язык Чтение Математика Окружающий 

мир 

Иностранный язык Музыка ИЗО Физическая 

культура 

Технология 



 
 

 

    Москву – столицу 

России, свой 

регион; 

ознакомление с 

особенностями 

некоторых 

зарубежных 
стран 

     

Смысло 

образов 

ание 

Составление текстов 

на тему «Какой я 

ученик?» 

Понимание 

контекстной речи 

на основе 

воссоздания 

картины событий 

и поступков 

персонажей 

Интерес к 

способу 

решения 

практических 

задач 

Развитие 

морально- 

этического 

сознания – норм 

и правил 

взаимоотношений 

человека с 

другими людьми, 

социальными 

группами и 
сообществами 

Смысловое чтение Формирование 

уважительного 

отношения к 

культуре других 

народов 

Развитие 

интереса к 

новым способам 

рисования ( 

рисование с 

помощью 

пальцев, ватных 

палочек, губок) 

Достижение 

личностно 

значимых 

результатов в 

физическом 

совершенстве 

Развитие 

интереса к 

будущей 

профессии 

РЕГУЛЯТИВНЫЕ 

Целепо 

лагание 

Постановка учебной задачи и планирование результата 

Планир 

ование 

Действие по плану 

при изучении звуков; 

орфографических 

Построение плана 

с выделением 

существенной и 

дополнительной 

Планированиеп 

оследовательно 

сти шагов при 

наблюдение за 

природными и 

социальными 

объектами, 

самостоятельное 

составление 

алгоритма 

выполнение 

придумать 

образ — 

рисуночный, 

двигательный, 

Определение 

плана 

выполнения 

Составление и 

выполнение 

комплексов 

упражнений на 

Определение 

план 

выполнения 

 

 
УУД 

Учебный предмет 

Виды деятельности 

Русский язык Чтение Математика Окружающий 

мир 

Иностранный язык Музыка ИЗО Физическая 

культура 

Технология 

 правил 

составь план по 

картине, 

составь алгоритм 

информации 

 

пересказывание 
рассказа по 

рисунку, 

составить план 

работы по тексту, 

составить план 

пересказа текста 

решении задач 

 

математический 
диктант 

 

задания для 

устного 

решения 

готовить 

 

о них сообщения, 
выполнять опыты 

в классе или 

домашних 

условиях, 

участвовать в 

проектной работе 

упражнения музыкальный, 

словесный; 

«оживить» 

ноты; 

нарисовать 

музыку 

заданий 

 

нахождение 
общего 

признака 

изображенных 

предметов 

развитие 

двигательных 

качеств. 

Выполнение 

комплексов 
упражнений по 

составленным 

схемам 

заданий 



 
 

 

Прогно 

зирован 

ие 

Что я хочу узнать? 

 

Где пригодятся те 

или иные знания 

Придумай 

окончание сказки, 

рассказа 

выбор способа 

достижения 

поставленной 

цели 

Задание: 

«Посмотрите на 

мир чужими 

глазами» 

Прогнозирование 

развития сюжета; 

составление 

вопросов с опорой 

на смысл 

прочитанного 
текста; сочинение 

оригинального 
текста на основе 

плана). 

Выражение 

своих мыслей, 

чувств и эмоций 

от 

прослушанного 

музыкального 

произведения в 

виде рисунка 

или графически 

Прогнозировани 

е конечного 

продукта 

Подвижные 

игры с выбором 

водящего, 

водящих. 

Прогнозирование 

конечного 

продукта 

Контро 

ль 

Самопроверка , взаимопроверка, сравнить с эталоном 

Тестовые задания 

Составление маркировочной таблицы (знаю, узнал новое, хочу узнать подробнее). Пометки на 

полях. 

Работа со 

словарем 

Соотнесение 

выполненного 

задания с 

образцом 

Способность к 

волевому 

усилию 

Судейство по 

правилам 

спортивных, 

подвижных игр 

Соотнесение 

выполненного 

задания с 

образцом 

 

 
УУД 

Учебный предмет 

Виды деятельности 

Русский язык Чтение Математика Окружающий 

мир 

Иностранный язык Музыка ИЗО Физическая 

культура 

Технология 



 
 

 

Коррек 

ция 

Установи 

правильную 

последовательность 

слов в предложении 

Помоги исправить 

ошибки 

Установи 

правильную 
последовательность 

предложений в 

тексте 
Восстанови алгоритм 

рассуждения при 

выполнении 

упражнения с 

помощью цифр 

Корректировка 

текста 

Внесение 

исправлений 

Работа над 

ошибками: «Объя 

сняю», 

«Подобный 

пример», 

«Причина 

ошибки». 

Задания на выбор 
правильного 

ответа (ученикам 

предоставляются 

«все возможные 

варианты 

неправильного 

выполнения. 

Задача учащихся 

найти 

единственно 

правильное 

решение и 

обосновать 

ошибочность 

других вариантов 

решения» 

Корректировка 

ошибок в словах, 

расстановка слов в 

предложении 

(фразы в 
диалогах) в 

правильный 

порядок, 
расстановка букв в 

правильный 

порядок для 
образования слова 

соотнесение 

музыки с 

собственным 

эмоциональным 

состоянием и 

выбрать 

наиболее 

подходящее 
своему 

настроению 

внесение 

корректив на 

основе 

предвосхищени 

я будущего 

результата и его 

соответствия 

замыслу. 

правильность 

выполнения 

физического 

упражнения 

Намечать пути 

преодоления 

трудностей. 

Вносить 

коррективы в 

план или способ 

выполнения 

действий в 
зависимости от 

изменившихся 

условий 

Оценка Выработка критериев оценивания 
Таблица самооценивания по различным темам 

Дай оценку своим знаниям 

Оценка уровня усвоения результатов работы (понятно/непонятно) 

Таблица 
самооценивания по 

различным темам 

 Таблицей 

эмоциональных 

состояний 

  

 

 
УУД 

Учебный предмет 

Виды деятельности 

Русский язык Чтение Математика 
Окружающий 

мир 
Иностранный язык Музыка ИЗО 

Физическая 

культура 
Технология 

       



 
 

 

Самоко 

нтроль 

Развитие 

орфографической 

зоркости 

самостоятельная 

работа. 

корректировать 

памятки: 

-выполнять действия 

по инструкции, в 

которой отсутствуют 

некоторые звенья; 

-осуществлять 
самопроверку по 

плану, 

участвовать в 

коллективно- 

распределительной 

деятельности по 

составлению схем, 

алгоритмов к 

правилам и 

определениям 

Орфографическое 

проговаривание. 

Комментированное 

составление 

проверочных 

заданий для 

самоконтроля; 

-выполнение 

действий по 

инструкции с 

ограничениями; 

-самопроверка по 

плану с 

отсутствующими 

звеньями 

сравнивать 

результат своей 

деятельности с 

образцом, 

заданным в 

материальной 

форме; 

воспроизводить 

состав 

контрольных 

действий и 

операций, 

заданных 

учителем; 

выполнять 

действия по 

развернутой 

инструкции; 

осуществлять 

самопроверку 

по плану; 

использовать 

для 

самоконтроля 

схемы-модели, 

составленные 

учителем; 

Обсуждение 

проблемных 

ситуаций 

Организация 

своего рабочего 

места под 

руководством 

учителя. 

Составление 

кроссворда на 

изученную тему 

Организация 

своего рабочего 

места под 

руководством 

учителя. 

Сравнение 

промежуточный 

результат с 
эталоном 

сравнение 

результата 

деятельности с 

образцом 

Организация 

своего рабочего 

места 

под руководством 

учителя. 

Перечисление 

последовательнос 

ти действий и 
операций 

контроля 

 

 
УУД 

Учебный предмет 

Виды деятельности 

Русский язык Чтение Математика 
Окружающий 

мир 
Иностранный язык Музыка ИЗО 

Физическая 

культура 
Технология 



 
 

 

 письмо с указанием 

орфограмм 

Поиск орфограмм в 

«чистом» тексте. 

Индивидульная 

карта самоконтроля 

Диктант 

предупредительный 

объяснительный 

-диктант с 

обоснованием 

-диктант с 

постукиванием 
-диктант «Проверяю 

себя» 

-диктант «Найди 
слова» 

-выборочный 

диктант 

-самодиктант 
-взаимодиктант 

 Решение задачи 

различными 

способами 

Математически 

е диктанты. 

Завершить 

неполное 

решение задачи. 

Решение задач с 

недостающими 

или лишними 

данными. 

      

 

 
УУД 

Учебный предмет 

Виды деятельности 

Русский язык Чтение Математика 
Окружающий 

мир 
Иностранный язык Музыка ИЗО 

Физическая 

культура 
Технология 

 -диктант-игра «Кто 

больше запомнит» 

 

-зрительный диктант 

        

ПОЗНАВАТЕЛЬНЫЕ 



 
 

 

Общеуч 

ебные 

Ориентирование в 

учебнике. 

Ориентирование на 

разнообразные 

способы решения 

поставленных задач 

Осознанное и 

произвольное 

построение 

речевого 

высказывания 

в устной (ответы 
на вопросы после 

текста; и 

письменной 

форме 

(сочинение) 

Организация и 

осуществление 

поиска 

требуемой 

информации 

для выполнения 

учебных 

заданий с 
использованием 

учебной и 

дополнительной 

литературы 

Поиск 

информации 

Осознанное и 

произвольное 

построение 

речевого 

высказывания в 

устной и 

письменной форме 

организация и 

осуществление 

поиска 

требуемой 

информации 

для выполнения 

учебных 

заданий с 
использованием 

учебной и 

дополнительной 

литературы 

организация и 

осуществление 

поиска 

требуемой 

информации 

для выполнения 

учебных 

заданий с 
использованием 

учебной и 

дополнительной 

литературы 

Построение алгоритма 

деятельности 

Знаково 

-символ 

ические 

Правила строения 

слова и 

предложения, 

графической формы 

букв. Разбор слова 

по составу, путѐм 

составления схемы), 

преобразования 

модели 

Развитие умения 

читать и 

составлять 

модель обложки; 

рисование к 

тексту 

Запись условия Выявление 

свойств объектов 

и создания 

моделей. 

Использование 

знаково- 

символических 

средств (таблицы, 

Изучение алфавита Изучение нот Моделирование 

явлений и 

объектов 

Составление 

режима дня 

Умение 

моделировать 

свое изделие 

 

 
УУД 

Учебный предмет 

Виды деятельности 

Русский язык Чтение Математика 
Окружающий 

мир 
Иностранный язык Музыка ИЗО 

Физическая 

культура 
Технология 

 (видоизменения 

слова), звуко- 

буквенный анализ, 

замещение 

(например, звука 

буквой) 

  графики, схемы, 

модели) 

     



 
 

 

Логичес 

кие 

Составление текста 

по порядку 

предложений 

Работа с 

информацией 

сравнивание, 

классификация таких 

языковых единиц как 

звук, буква, часть 

слова, часть речи, 
член предложения. 

Озаглавливание 

частей текста 

Установление 

логической 

причинно- 

следственной 
последовательнос 

ти событий и 
действий героев 

произведения 

Решение 

логических 

задач 

сравнения и 

классификации 

(например, 

предметов, 

чисел, 

геометрических 

фигур) по 
существенному 

основанию 

Овладение 

начальными 

формами 

исследовательско 

й деятельности, 

классификации 

объектов живой и 

неживой природы 
на основе 

внешних 

признаков или 

известных 

характерных 

свойств 
установления 

причинно- 

следственных 

связей в 

окружающем 

мире, в том числе 

на 

многообразном 

Выявление и 

характеристика 

существенных 

признаков 

объектов 

(явлений); 

устанавливать 

существенный 

признак 

классификации, 
основания для 

обобщения и 

сравнения, 

выявлять 

причинно- 

следственные связи 

(подобрать 

заголовок к тексту 

из предложенных, 

один лишний) 

Размышление о 

музыке 

развитие 

интереса к 

музыкальному 

искусству 

Завершение 

рисунка 

Составление 

комплекса 

упражнений на 

формирование 

правильной 

осанки, 
гибкости 

Завершение 

поделки, работы 

 

 
УУД 

Учебный предмет 

Виды деятельности 

Русский язык Чтение Математика 
Окружающий 

мир 
Иностранный язык Музыка ИЗО 

Физическая 

культура 
Технология 

    материале 

природы и 

культуры родного 

края 

     

Постан 

овка и 

решени 

е 

пробле 

мы 

Совместная 

деятельность, 

эвристическая 

беседа, 

коллективный 

вывод, сравнение. 

Исследовательская 

работа, проектная 

деятельность 

Формулирование 

проблемы; 

- самостоятельное 

создание 

способов 

решения проблем 

творческого и 

поискового 

характера 

Умение 

работать с 

логическими 

рядами; с 

задачами с 

недостающими 

данными; 

решение задач 

разного типа 

Проектная 

деятельность 

Работа над 

проектом 

Совместная 

деятельность, 

эвристическая 

беседа, 

коллективный 

вывод 

Совместная 

деятельность; 

создание 

индивидуальны 

е мини проекты 

Совместные 

игры, 

коллективный 

вывод 

Совместная 

деятельность; 

создание 

индивидуальные 

мини проекты 



 
 

 

КОММУНИКАТИВНЫЕ 

Интера 

кция 

(взаимо 

действи 

е,обще 

ние) 

Работа в парах 

Работа в статичных парах или парах сменного состава; 

Работа в малых группах; 

Игровое сотрудничество. 

Обыгрывание 

диалогов 

моделирование 

ситуаций 

общения, — 

групповая 

работа на 

уроках; — 

ролевые игры с 

использованием 

диалогов в 

процессе 

общения; 

дидактические 

и ролевые игры, 

включение в 

работу 

коллективно- 

творческого 

дела 

Работа в группе 

по выполнению 

серии 

упражнений по 

таблицам, 

рисункам, 

создание 

условий для 

концентрации 

внимания на 

пространственн 

ых, временных 

моделирование 

ситуаций 

общения, — 

групповая работа 

на уроках; — 

ролевые игры с 

использованием 

диалогов в 

процессе 

общения; 

 

 
УУД 

Учебный предмет 

Виды деятельности 

Русский язык Чтение Математика 
Окружающий 

мир 
Иностранный язык Музыка ИЗО 

Физическая 

культура 
Технология 

Коопер 

ация 

(совмес 

тная 

деятель 

ность) 

слушание 

собеседника, 

проявлять речевую и 

эмоциональную 

сдержанность, 

признавать 

существование 

разных точек 

зрения, корректно и 

аргументированно 

высказывать свое 

мнение 

умение понимать 

контекстную речь 

на основе 

воссоздания 

картины событий 

и поступков 

персонажей 

творческая 

мастерская 

Совместное 

открытие знаний 

речевое развитие 

учащегося на 

основе 

формирования 

обобщѐнных 

лингвистических 

структур 

грамматики и 

синтаксиса; 

- развитие 

письменной речи 

Работа в парах 

(составление 

диалогов), в 

группах (проект, 

викторина 

творческая 

мастерская 

творческая 

мастерская 

Работа в 

группах, парах, 

тройках; 

командные 

игры, эстафеты 

творческая 

мастерская 

 

 
УУД 

Учебный предмет 

Виды деятельности 

Русский язык Чтение Математика 
Окружающий 

Иностранный язык Музыка ИЗО 
Физическая 

Технология 



 
 

 

    мир    культура  

Интери 

оризаци 

я 

(рефлек 

сия) 

Объяснение 

орфограмм 

заполнение таблицы 

или кластер в 

соответствии с 

заданными 

критериями; 

- соотнесение 

своегоспособа, 

алгоритма, правила с 

образцовым, 

приведенным в 

учебнике или 

справочнике; 

- осмыслить и 

оценить 

предпосылки, 

условия или 

результаты 

собственной 

деятельности 

Проверка 

домашнего 

задания, защита 

проектных работ; 

Лесенка успеха. 

Сопоставление 

работ 

зарисовка или 

моделирование 

нового способа 

решения, 

правила и т.д; 
- составление 

алгоритма 

старого или 

нового способа 

действия 

Заполнение 

таблицы или 

кластер в 

соответствии с 

заданными 

критериями; 

анализ своего 

настроения, своих 

успехов; 

анализ работы 

одноклассников; 

анализ работы 

своей группы, 

других групп 

Составление 

монологического 

высказывания 

Обучение 

самооценке, 

исправлению 

допущенных 

ошибок, 

стимуляция 

процессов 

самоанализа 

Выставка работ 

«портфель 

достижений»; 

обучение 

самооценке, 

исправлению 

допущенных 

ошибок, 

стимуляция 

процессов 

самоанализа 

Обучение 

самооценке, 

исправлению 

допущенных 

ошибок, 

стимуляция 

процессов 

самоанализа 

Выставка работ 

«портфель 

достижений»; 

обучение 

самооценке, 

исправлению 

допущенных 

ошибок, 

стимуляция 

процессов 

самоанализа 

 

 

Рабочая программа мониторинга уровня сформированности универсальных учебных действий в начальной школе представлена в приложении к ООП НОО 



 
 

2.3 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания МБОУ Кошурниковской ООШ №22 

предусматривает обеспечение процесса разработки основной образовательной 

программы на основе требований Федерального закона № 304-ФЗ от 31.07.2020 «О 

внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации 

по вопросам воспитания обучающихся», с учетом Плана мероприятий по реализации в 

2021-2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года и преемственности целей, задач программы воспитания для 

общеобразовательных организаций, одобренной решением Федерального учебно-

методического объединения по общему образованию. 

Разработка программы воспитания и организация воспитательной работы в ОО 

спланирована с учетом целей и задач программ воспитания субъектов Российской 

Федерации. 

Основой разработки Примерной программы являются положения следующих 

документов: 

 Конституция Российской Федерации (принята на всенародном голосовании 

12 декабря 1993 г.) (с поправками); 

 Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

 Федеральный Закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (с изменениями и дополнениями на 30.04.2021); 

 Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся»; 

 Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ (ред. от 29.12.2020) «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с 

изменениями и дополнениями, вступившими в силу с 23.03.2021); 

 распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. 

№996-р об утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года; 

 распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-

р об утверждении Плана мероприятий по реализации в 2021-2025 годах Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года; 

 распоряжение Правительства Российской Федерации от 13.02.2019 № 207-р 

об утверждении 

 Стратегии пространственного развития Российской Федерации на период до 

2025 года; 

 Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ 

Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400) 

 федеральных государственных образовательных стандартов (далее — 

ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 

№ 286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 

№ 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 

413). 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Программа воспитания обеспечивает достижение учащимися личностных 

результатов, определенных ФГОС начального общего, основного общего, среднего 

общего образования. Программа воспитания является обязательной частью основных 

образовательных программ школе  и призвана помочь всем участникам 

образовательных отношений реализовать воспитательный потенциал совместной 
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деятельности. 

 

Раздел 1. ЦЕЛЕВОЙ 

В центре программы воспитания МБОУ Кошурниковская ООШ №22 в соответствии с 

ФГОС общего образования находится личностное развитие обучающихся, 

формирование у них системных знаний о различных аспектах развития России и мира. 

Одним из результатов реализации программы станет приобщение обучающихся к 

российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в 

российском обществе.  

Программа призвана обеспечить достижение учащимися личностных результатов, 

указанных во ФГОС: формирование у обучающихся основ российской идентичности; 

готовность обучающихся к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные 

установки и социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой 
деятельности. Рабочие программы воспитания включает в себя три основных раздела: целевой, 

содержательный и организационный. 

К программе воспитания прилагается ежегодный календарный план воспитательной работы. 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 
общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами 
общеобразовательной организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание 

воспитания обучающихся в МБОУ Кошурниковская ООШ №22 определяется содержанием 
российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. 

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал — высоконравственный, 
творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в 

духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 
В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в 

сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе 
правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование 

у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 
поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.  

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: усвоение ими знаний 

норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество 
(социально значимых знаний); формирование и развитие личностных отношений к этим 

нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего этим 

нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных 
и социальных отношений, применения полученных знаний; достижение личностных 

результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. Личностные 

результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включают осознание ими 
российской гражданской идентичности, сформированность у них ценностей самостоятельности 

и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, 
окружающим людям и жизни     в целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 
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осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 
взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

1.2 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 
ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 
власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 

уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского 

национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 
честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе российских 
традиционных духовных ценностей, приобщение   к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей и 

состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение      профессии, 

личностное      самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 
обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 
духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности    научного    познания     —     воспитание     стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 
личностных интересов и общественных потребностей. 

1.3  Целевые ориентиры результатов воспитания 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования.  

1. Гражданско-патриотическое воспитание:  

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление   о Родине — России, 
её территории, расположении.  

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам.  
Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей 

Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), 

праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 
Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека    в обществе, 

гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по возрасту 
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социально значимой деятельности. 

2. Духовно-нравственное воспитание: 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с 

учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство 
каждого человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий 

неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий 
старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий 

ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, 
имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского языка, 

проявляющий интерес к чтению. 

3. Эстетическое воспитание: 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей. 
Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

4. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и 
безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде.  

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, 

природе, обществе. 
Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия физкультурой 

и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психофизические 

и поведенческие особенности с учётом возраста. 

5. Трудовое воспитание: 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 
Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 
Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

6. Экологическое воспитание: 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на природу, 

окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред 
природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

7. Ценности научного познания: 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в 

познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 
многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном 

знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 
естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования. 

1. Гражданское воспитание: 
Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в 



 
 

36 
 

поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в мировом 

сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, тысячелетней 
истории российской государственности на основе исторического просвещения, российского 

национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. Проявляющий 
готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих гражданских прав и 

свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, 
коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе

 самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 

деятельности, в том числе гуманитарной. 
2. Патриотическое воспитание: 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 

традиции, культуру. 
Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, 

символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, своего народа, 

других народов России. 
Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в прошлом и 

современности. 
Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

3. Духовно-нравственное воспитание: 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, ориентированный на 
духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского общества в ситуациях 

нравственного выбора (с учётом национальной, религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с учётом 
осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 

традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 
Сознающий    соотношение    свободы    и    ответственности    личности    в   условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 
Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту 

брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части духовной 
культуры своего народа, российского общества. 

4. Эстетическое воспитание: 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных традиций и 
народного творчества в искусстве. 

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, традициям 

и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в 
современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном творчестве.  

5Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия: 
Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении 

здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, в том числе в 

информационной среде. 
Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических 

правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, игровой 
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и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для физического и психического 

здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), стремящийся 
управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным условиям, 

стрессовым ситуациям. 
5. Трудовое воспитание: 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 
ответственное потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 
Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе 

на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на 
протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в российском обществе. 

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, общеобразовательной 

организации, своей местности) технологической и социальной направленности, способный 

инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 
Выражающий   готовность   к   осознанному  выбору  и   построению  индивидуальной траектории 

образования и жизненных планов с учётом  личных  и  общественных интересов, потребностей. 

6. Экологическое воспитание: 
Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение 

экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 
природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в 

области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для 
окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной направленности.  

7. Ценности научного познания: 
Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом индивидуальных 

интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о закономерностях развития 

человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 
Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире 

(языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 
естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 

Раздел 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад МБОУ Кошурниковской ООШ №22 

История школы началась в 1964 году, тогда восьмилетняя школа №89 была открыта по 

приказу Восточно-Сибирской железной дороги в пгт.Кошурниково. В 1979 году школу 

реорганизовали в среднюю школу №14. Все годы с 1965 до 1997 при школе действовал интернат 

для учащихся, приезжающих со станций. Но в 2004 году средняя школа была реорганизована в 

Кошурниковскую основную школу №22. С 2011 года в школе открыта дошкольная ступень. При 

школе имеется филиал Курагинского краеведческого музея. Музей им. А.М. Кошурникова возник 

одновременно со школой и ранее имел статус школьного музея.  

Социокультурная среда поселка более консервативна и традиционна, чем в городе, 

сохраняется внутреннее духовное богатство, бережное отношение к Родине, к природе, истории 

поселка.  
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Круг общения детей здесь не столь обширен, но само общение отличается детальным 

знанием окружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньше формируется 

уважение к семейным традициям, почитание старших, уважение к людям труда, взаимопомощь. 

Многие педагоги школы родились и учились в нашем поселке или в окружающих населенных 

пунктах. Знают личностные особенности, бытовые условия жизни друг друга, отношения в 

семьях, что способствуют установлению доброжелательных и доверительных отношений между 

педагогами, школьниками и их родителями. Кроме того, родители принимают активное участие в 

жизни школы, являясь членами Управляющего Совета школы.  

С целью выполнения единых требований к одежде школьников создано Положение о 

школьной одежде и внешнем виде обучающихся. 

На начало 2023-2024 учебного года в ОУ обучается 160 учеников. Для нашего 

образовательного учреждения характерен низкий образовательный и интеллектуальный уровень 

родителей; более 30% обучающихся из семей с низким уровнем доходов. В коллективе школы, 

как в зеркале, отражаются проблемы всего общества: это и падение интереса к образованию, что 

объясняется низкой учебной мотивацией обучающихся; и сосредоточение интересов подростков в 

сети Интернет, что приводит к понижению роли педагога в воспитании подростков; это и падение 

нравственности, что связано с обесцениваем таких понятий, как порядочность, доброта, 

взаимопомощь, щедрость. Все это, безусловно, отрицательно влияет на процесс воспитания в 

школе. Но, с другой стороны, именно в школе сосредоточена настоящая жизнь подростков, чьи 

родители не обладают возможностью обеспечить своему ребенку обучение и воспитание вне стен 

школы. 

В небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления межличностных 

контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле. Нет резкой 

обособленности между классами, учащимися разного возраста.  

Основой воспитательной системы в школе является Концепция духовно-нравственного 

развития личности и патриотического воспитания граждан. В самосознании педагогического 

коллектива школы, ее «миссия» заключается в становлении личности и личном самоопределение 

обучающихся. 

В процессе воспитания сотрудничаем с Домом культуры пгт.Кошурниково, поселковой 

администрацией, КДН и ЗП, ОПДН ОВД Курагинского  района, Советом Ветеранов, Музеем им. 

А. М. Кошурникова. Принимаем участие в проектах, конкурсах и мероприятиях Российского 

движения школьников. 

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле. Данная Программа описывает основные (инвариантные) модули и дополнительные 

(вариативные) модули. 

Урочная деятельность 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных 

занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, задач 

для решения, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по всем учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в формулировках воспитательных 

задач уроков, занятий, освоения учебной тематики, их реализацию в обучении; 

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 
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тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми 

ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной 

деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

 применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и 

действовать в команде, способствует развитию критического мышления; 

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, 

установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся в форме 

индивидуальных и групповых проектов. 

Внеурочная деятельность 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных 

обучающимися курсов: 

 курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, гражданско-патриотической, 

военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности, такие как «Россия 

– моя история» в 5 классе; «Разговоры о важном» (1-9 класс); Орлята России (1-4 класс) 

 занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам народов 

России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно-историческому 

краеведению;  

 курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности: «Функциональная грамотность» (1-8 класс), «Финансовая грамотность» (5-7 

класс), «Россия – мои горизонты» (6-9 класс), «Юный физик» (7 класс), «Юный физик» (7 класс), 

«Сложные вопросы географии» (5 класс), «Чудеса науки и природы» (1-4 класс), «Увлекательный 

английский в 7 классе и др. 

 занятия оздоровительной и спортивной направленности: «Спорт и здоровье» в 1-9 классах. 

С 1 сентября 2022 года в школе каждый понедельник во всех классах проводится 

внеурочное занятие «Разговоры о важном». Основные темы связаны с ключевыми аспектами 

жизни человека в современной России: патриотизм и гражданское воспитание, историческое 

просвещение, нравственность, экология и др. Занятия проводит классный руководитель. 

С 1 сентября 2023 года в 6-9 классах будет проводиться внеурочное профориентационное 

занятие «Россия – мои горизонты», на котором школьникам каждый четверг школьникам будут 

рассказывать о востребованных профессиях на рынке труда. 

Классное руководство 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как деятельности 

педагогических работников, осуществляющих классное руководство в качестве особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и 

социализации обучающихся, предусматривает: 

 планирование и проведение классных часов целевой воспитательной, тематической 

направленности; 

 инициирование и поддержку участия класса в общешкольных делах, мероприятиях, 

оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 
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 организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 

способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения; 

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения 

обучающихся, классные вечера; 

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке 

таких правил поведения в общеобразовательной организации; 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, 

учителями, а также (при необходимости) со школьным психологом; 

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), совместный поиск 

решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и 

вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в 

которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и/или 

разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграции 

воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к 

участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, 

общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, 

помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией; 

 создание и организацию работы родительского комитета класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной 

организации;  

привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организации и 

проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной организации; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 

Основные школьные дела 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и т. п.) мероприятия, связанные с (общероссийскими, региональными) 

праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы: День Знаний, День 

солидарности в борьбе с терроризмом, День пожилого человека, День Учителя, День Отца в 

России, День народного единства, День матери, День Героев Отечества, День Конституции РФ, 

Новый год, День снятия блокады Ленинграда, День памяти о россиянах, исполнявших служебный 

долг за пределами Отечества, 23 февраля, Международный женский день, Воссоединение Крыма 

с Россией, День космонавтики, 9 Мая; 

 участие во всероссийских акциях, таких как «Помоги пойти учиться», «Георгиевская 

ленточка», «Окна Победы», «Бессмертный полк», «Весенняя неделя добра», «Книга в подарок», 

«Алая лента», Диктант Победы; Сады памяти; Обелиск; Письмо солдату; посвящённых значимым 

событиям в России, мире;   
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торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в 

общеобразовательной организации, обществе: «Посвящение в первоклассники», «Посвящение в 

пешеходы», «Первый звонок», «Последний звонок»;  

 церемонии награждения (еженедельные общешкольные линейки, а также итоговая 

линейка в конце учебного года) обучающихся и педагогов за участие в жизни 

общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в 

развитие общеобразовательной организации, своей местности, конкурс «Ученик года»; 

 социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием 

социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и др. направленности: патриотическое мероприятие «День первопроходцев», 

проводимое совместно с музеем им. А.М. Кошурникова (традиционная торжественная линейка). 

Совместно с Музеем организуются патриотические акции и мероприятия: «Вывод войск из 

Афганистана», «Блокадный хлеб», «Наша Юнармия», акция «Письмо солдату»;  

 проводимые для жителей поселения, своей местности и организуемые совместно с 

семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, 

значимыми событиями для жителей поселения: патриотическая акция «Бессмертный полк» 

(проект запущен по инициативе и при непосредственном участии Школы,  с  2016 года шествие 

жителей пгт.Кошурниково с портретами ветеранов Великой Отечественной войны проходит 

ежегодно); соревнование по волейболу между командами работников школы и 

старшеклассниками; состязания «Зарница», «Веселые старты» и т.п. с   участием родителей в 

командах; 

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя 

комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, 

экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и др. направленности: погружение по 

программе «Школа молодёжных СМИ»; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях 

(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу 

гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа 

общешкольных дел через работу Детского Парламента; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных 

возрастов, с педагогами и другими взрослыми. 

Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнёрами общеобразовательной организации: патриотическое мероприятие «День 

первопроходцев», проводимое совместно с музеем им. А.М. Кошурникова (традиционная 

торжественная линейка). Совместно с Музеем организуются патриотические акции и 

мероприятия: «Вывод войск из Афганистана», «Блокадный хлеб», «Наша Юнармия», акция 

«Письмо солдату». Экологическая акция «Экологический субботник (весенняя и осенняя акция, 

направленная на поддержание порядка в поселке); Дни открытых дверей в школе (посещение 

уроков, мероприятий, занятий объединений дополнительного образования социумом); 

проводимые для жителей поселка и организуемые совместно с семьями учащихся спортивные 

состязания, праздники, представления, которые открывают возможности для творческой 

самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих: спортивно-

оздоровительная деятельность: соревнование по волейболу между командами  работников школы 

и старшеклассниками; состязания «Зарница», «Веселые старты» и т.п. с   участием родителей в 
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командах; досугово-развлекательная деятельность: праздники, концерты, конкурсные программы 

ко Дню матери, 8 Марта, выпускные вечера и т.п. с участием родителей, бабушек и дедушек; 

концерты в сельском Доме культуры с вокальными, танцевальными выступлениями школьников  

в День пожилого человека, День защиты ребенка, на Масленицу, 8 Марта, 9 Мая  и др. 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям: экскурсия девятиклассников в рамках профориентационного курса 

«Технология»; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей им. А.М. Кошурникова, на предприятия 

ОАО «РЖД» на ст.Кошурниково), организуемые в классах классными руководителями, в том 

числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия. 

 

Организация предметно-пространственной среды 

Реализация воспитательного потенциала предметно- 

пространственной среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 

других участников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательную 

организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской 

Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского 

государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 

художественно оформленных, в том числе 

материалами, подготовленными обучающимися); 

организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско- патриотической воспитательной 

направленности: звонки-мелодии, музыка (песни военных лет на День Победы), информационные 

сообщения о важных событиях и школьных мероприятиях через школьное радио), исполнение 

гимна Российской Федерации; 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в кабинетах, закреплённых за 

классными руководителями и в холле первого этажа школы, содержащих в доступной, 

привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, 

духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления 

педагогов и обучающихся и т. п.; 

 разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации (эмблема,  

элементы  костюма  обучающихся  и т. п.), используемой как повседневно, так и в торжественные 

моменты; 

 подготовку и размещение в актовом зале регулярно сменяемых экспозиций 

творческих работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг друга; 

 во дворе школы в 2022 году впервые заложен Сад памяти – высажено первое дерево - 

вишня; 

 на втором этаже располагаются большие экспозиции художников, в том числе возле 

входа в музей им. А.М. Кошурникова располагается картина с изображением Кошурникова, 

Стофато и Журавлёва, а также стенды «Гордость школы» (о нынешних учениках) и «Мы ими 
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гордимся» (об выдающихся учениках, которые когда-то учились в школе) 

 на протяжении учебного года поддерживается эстетический вид и благоустройство 

всех помещений; 

 на территории школьного двора имеется волейбольная площадка и снаряды для 

занятия физической культурой и спортом, а также ограждённая территория, подходящая для бега 

и футбола;  

 создание и поддержание в библиотеке стеллажей свободного книгообмена «Обмен 

книгами», на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, их родителями по 

благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории; 

 Для проведения значимых школьных событий, таких как 1 Сентября, День Учителя, 

новый год, День матери, Последний звонок, выпускной вечер – педагогом-организатором 

совместно с членами Детского Парламента разрабатывается событийный дизайн для оформления 

пространства, проведения мероприятия.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально 

доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает: 

 создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах 

представительных органов родительского сообщества (родительского комитета 

общеобразовательной организации, классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов 

воспитания и обучения, деятельность представителей родительского сообщества в Управляющем 

совете школы; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий 

обучения и воспитания; 

 дни открытых дверей в школе (посещение уроков, мероприятий, занятий 

объединений дополнительного образования социумом; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 

которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, 

врачей, социальных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться 

опытом; 

 родительские форумы при интернет-сайте общеобразовательной организации, 

интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого- педагогическом консилиуме в 

общеобразовательной организации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных 

представителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий таких как «Зарница», «Весёлые старты», «День матери», 

«Экологический субботник» и др.; 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, 

приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

Самоуправление 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в школе 
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предусматривает: 

 организацию и деятельность органов ученического самоуправления (Детский 

Парламент) избранных обучающимися; 

 представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в 

процессе управления общеобразовательной организацией через работу в Управляющем совете 

школы; 

 защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 

обучающихся; 

 участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, 

обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной 

работы; 

Детское самоуправление осуществляется через: 

 через деятельность учебного комитета, объединяющего представителей классов для 

облегчения распространения значимой для школьников информации и получения обратной связи 

от классных коллективов; для планирования и организации мероприятий, связанной с учебной 

деятельностью.  

 через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и 

организующего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, 

конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.); Представители Детского Парламента 

школьников участвуют в обсуждении и реализации плана воспитательной работы, в 

планировании и организации отдельных событий, их анализе и в целом анализе работы за год.  

 через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.;  

 через деятельность активов творческих объединений (ЮИД, прессцентр), актива 

РДШ.  

На уровне классов:  

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров членов 

Детского Парламента, представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных 

руководителей;  

- через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные направления 

работы класса (например: спортивный сектор, сектор творческих дел, актив работы а рамках 

проекта, актив РДШ в классе, пресс-центр класса и др); 

Профилактика и безопасность 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в общеобразовательной 

организации предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию 

в общеобразовательной организации эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся 

по разным направлениям; 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением  сторонних специалистов (педагога-

психолога, службу медиации, работников социальных служб, правоохранительных органов, 

опеки); 

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 
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взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в общеобразовательной 

организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными 

партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения – участие в ежегодных 

районных акциях «Молодежь выбирает жизнь!», «Мы за ЗОЖ»; безопасность в цифровой среде; 

профилактика вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные 

молодёжные, религиозные объединения, культы, субкультуры; безопасность дорожного 

движения – районная акция «Дети-безопасность-дорога»; безопасность на воде, безопасность на 

транспорте; противопожарная безопасность; гражданская оборона; антитеррористическая, 

антиэкстремистская безопасность и т. д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативным воздействиям, групповому давлению; 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (походы, 

спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, 

религиозно- духовной, благотворительной, художественной и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в общеобразовательной организации маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением 

и др.); 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

Социальное партнёрство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной 

работы: участие в Дне открытых дверей в филиале Минусинского с/х колледжа, участие в 

конкурсах «Мисс осень», «Снегурочка» от Дома культуры п.Кошурниково; патриотическое 

мероприятие «День первопроходцев», проводимое совместно с музеем им. А.М. Кошурникова 

(традиционная торжественная линейка). Совместно с Музеем организуются патриотические 

акции и мероприятия: «Вывод войск из Афганистана», «Блокадный хлеб», «Наша Юнармия», 

акция «Письмо солдату»; 

 участие представителей организаций-партнёров (представители ГИБДД, лесоохраны) 

в проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций ОАО РЖД отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися,

 педагогами с организациями-партнёрами 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, 

ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, 

позитивное воздействие на социальное окружение. 

Профориентация 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

общеобразовательной организации с 1 сентября 2023 года выстроена на основе 

Профориентационного минимума базового уровня, который предусматривает: 
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 проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

 профориентационные игры (симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие 

знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной 

профессиональной деятельности, в том числе демонстрация выпусков онлайн-уроков «Шоу 

профессий»; 

 экскурсии на предприятия ОАО РЖД на ст.Кошурниково, дающие начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы; 

 посещение профориентационного дня открытых дверей в филиале Минусинского 

сельскохозяйственного колледжа в п.Кошурниково; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет- ресурсов, посвящённых 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования на сайте «Билет в 

будущее»; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, таких как «Билет в 

будущее» и «Проектория»; 

 профориентационная программа «Россия – мои горизонты» для обучающихся с 6 

класса;  

 конкурсы профориентационной направленности, в том числе в рамках Российского 

движения детей и молодёжи, Юнармии, реализации проектов «Россия – страна возможностей», 

чемпионат «Абилимпикс»; 

 проведение родительского собрания на профориентационную тему; 

 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных 

особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

 участие в конкурсах профориентационной направленности разного уровня. Например, 

конкурс рисунков и сочинений «Моя будущая профессия». 

2.2.2 Вариативные модули рабочей программы воспитания 

Школьный спортивный клуб 

Школьный спортивный клуб (ШСК) – это общественное объединение педагогов, 

обучающихся и родителей, способствующее развитию физической культуры, спорта в школе. 

Клуб создан с целью организации и проведения спортивно-массовой и 

физкультурнооздоровительной работы в школе во внеурочное время.  

Систематическая деятельность ШСК по организации спортивно-массовых мероприятий 

способствует формированию ценностной ориентации обучающихся на сохранение собственного 

здоровья, развитию интереса к занятиям физической культурой и спортом.  

Основные направления деятельности клуба:  

- организация деятельности объединений дополнительного образования физкультурно-

спортивной направленности, а именно секции «Волейбол», «Пионербол», «Чудо-шашки», «Юный 

шахматист»;  

- привлечение обучающихся в различные виды спорта;  

- пропаганда здорового образа жизни и организация досуга обучающихся;  

- вовлечение детей, находящихся в трудной жизненной ситуации в объединения дополнительного 

образования клуба и внеурочные мероприятия;  

- подготовка обучающихся к сдаче норм ВФСК ГТО и к участию в соревнованиях и спортивно-

массовых мероприятиях.  

Раздел «Школьные спортивные клубы» предполагает проведение следующих мероприятий 

 

№ Мероприятие  Классы Срок 

1 Кросс нации 1-9 Сентябрь 
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2 Весёлые старты 1-4 Октябрь 

3 Русские шашки. Личное 

первенство 

1-4 Декабрь 

4 Первенство школы по 

волейболу 

5-9 Январь 

5 Военно-патриотическая игра 

«Зарница» 

1-9 Февраль 

6 Шахматы. Личное 

первенство 

5-9 Февраль  

7 Лыжные гонки 1-9 Март 

8 Всемирный день здоровья 1-9 Апрель 

9 Весенний кросс 1-9 Май 

 

Детские общественные объединения 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, 

объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе 

общественного объединения.  

В школе существуют:  

- первичное отделение РДДМ «Движение первых»; 

- Отряд «Юнармия»; 

- Школьный спортивный клуб (ШСК) «Марафон»; 

- Отряд юных инспекторов движения (ЮИД) «Дорожные знаки». 

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через:  

реализацию в детском общественном объединении демократических процедур (коллективное 

планирование, личная и коллективная ответственность, выборность, взаимозаменяемость), 

дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения;  

организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их 

личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей 

школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других;  

самоподготовку и взаимное обучение при подготовке к соревнованиям;  

неформальные встречи членов детского общественного объединения для обсуждения вопросов 

управления объединением, планирования дел в школе, празднования знаменательных для членов 

объединения событий;  

рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации деятельности 

детского общественного объединения, привлечения в него для новых участников (проводятся в 

форме игр, квестов, театрализаций и т.п.);  

поддержку, развитие и преемственность традиций и ритуалов в детском объединении, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, 

что происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики детского 

объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, 

создания и поддержки интернет- странички детского объединения в соцсетях, проведения 

традиционных огоньков – формы коллективного анализа проводимых детским объединением 

дел); афиширование успехов и достижений.  

Дополнительное образование 

Система дополнительно образования играет важнейшую роль в целях формирования 

единого образовательного пространства общеобразовательной школы № 22 для повышения 

качества образования и реализации процесса становления личности в разнообразных 

развивающих средах. Дополнительное образование является равноправным, взаимодополняющим 

компонентом базового образования и обеспечивает решение всех задач воспитания. Деятельность 
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по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам направлена на 

формирование и развитие творческих способностей учащихся; удовлетворение индивидуальных 

потребностей учащихся в интеллектуальном, художественно-эстетическом, нравственном и 

интеллектуальном развитии, а также в занятиях физической культурой и спортом; формирование 

культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья учащихся; обеспечение 

духовно-нравственного, гражданско-патриотического, военно-патриотического, трудового 

воспитания учащихся; выявление, развитие и поддержку талантливых учащихся, а также лиц, 

проявивших выдающиеся способности; профессиональную ориентацию учащихся; создание и 

обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепление здоровья, 

профессионального самоопределения и творческого труда учащихся; социализацию и адаптацию 

учащихся к жизни в обществе; формирование общей культуры учащихся.   

Работа в системе дополнительного образования осуществляется по следующим 

направленностям: 

- Художественная: «Фиеста», «Мода и стиль», «Волшебные краски», «Театральная студия»; 

- Социально-педагогическая: «Юнармия», «Журналистика» и «ЮИД Дорожные знаки»; 

- Техническая: «Робототехника»; 

- Физкультурно-спортивная: «Волейбол», «Пионербол», «Чудо-шашки», «Юный шахматист». 

Программы «Наука в опытах», «Чудо-микромир» и «Юный физик» реализуются через 

центр естественно-научной и технологической направленности «Точка роста», открытой в школе 

1 сентября 2022 года. Помимо этого с 1 сентября 2023 года в школе реализуется программа 

«Ментальная арифметика» для детей 7-8 лет. 

Школьный театр 

Системообразующим компонентом культур творческой воспитательной среды, основным 

содержанием ее деятельности выступает школьный театр. Театр — это центр духовной жизни 

школы. Каждый класс проходит воспитание театром.  

Организация и проведение таких праздников является одной из главных составляющих 

ценностного уклада школьной жизни. Формой подготовки и проведения праздника является КТД, 

которое традиционно завершается театральной постановкой.  

Школьный театр создан 1 сентября 2022 года и реализуется через дополнительную 

общеобразовательную общеразвивающую программу «Театральная студия» для обучающихся 5-9 

классов. 

С 1 сентября 2023 года в школе реализуется программа «Кукольный театр» для 

обучающихся 1-4 классов. 

 

Раздел 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 
 

3.1 Кадровое обеспечение 

Воспитательной работой руководит заместитель директора по воспитательной работе.  

Основными направлениями его деятельности являются:  

организация воспитательного процесса в школе, осуществление руководства и контроля развития 

воспитательного процесса.  

осуществление методического руководства работы педагога-организатора, классных 

руководителей, педагогов дополнительного образования и других педагогических сотрудников.  

организация совместной работы с социальным педагогом, направленной на профилактику 

правонарушений и безнадзорности среди учащихся образовательного учреждения.  

Воспитательный процесс в школе обеспечивают специалисты: 

 заместитель директора по учебно-воспитательной работе; 

 советник директора по воспитательной работе и взаимодействию с детскими 

общественными организациями (с 1 января 2024г.); 

 педагог-организатор; 

 классные руководители; 
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 педагог-психолог; 

 социальный педагог; 

 педагог-логопед; 

 педагоги дополнительного образования. 

Ежегодно педработники проходят повышение квалификации по актуальным вопросам 

воспитания в соответствии с планом-графиком. 

Заместитель директора школы по ВР осуществляет анализ:  

проблем, возникающих в воспитательном процессе;  

процесса и развития воспитательной деятельности;  

результатов воспитательной работы в школе;  

перспективных возможностей в области воспитательной деятельности;  

форм и содержания посещенных внеклассных мероприятий и других видов воспитательной 

работ. 

Осуществляет планирование и организацию: 

 текущего и перспективного планирования деятельности классных руководителей, педагогов 

дополнительного образования, социального педагога, педагога-организатора;  

процесса разработки и реализации воспитательной программы образовательного учреждения;  

разработки необходимой методической документации по воспитательной работе в 

образовательном учреждении;  

методической, культурно-массовой и внеклассной работы;  

постоянного контроля качества воспитательного процесса в образовательном учреждении;  

работы органов ученического самоуправления;  

работы по подготовке и проведению общешкольных вечеров, дискотек, праздников и других 

культурно-массовых мероприятий;  

профориентационной работы с обучающимися;  

совместной воспитательной работы представителей общественности, правоохранительных 

органов и образовательного учреждения.  

Заместитель по ВР координирует 

 разработки необходимой документации по организации воспитательной деятельности в 

образовательном учреждении;  

взаимодействия представителей администрации, служб и подразделений образовательного 

учреждения, обеспечивающих воспитательный процесс, представителей общественности и 

правоохранительных органов;  

работы классных руководителей и других сотрудников образовательного учреждения по 

выполнению программы воспитательной работы.  

Заместитель директора по ВР руководит:  

воспитательной работой в образовательном учреждении;  

созданием благоприятного микроклимата в образовательном учреждении;  

системой стимулирования участников воспитательной деятельности;  

работой Детского Парламента.  

В подчинении у заместителя директора по ВР находятся педагог-организатор – 

осуществляющий непосредственно организацию и проведение воспитательных мероприятий. 

Педагог–организатор осуществляет руководство воспитательной работой: корректирует план ВР, 

проверяет планы воспитательных работ классных руководителей, ведет мониторинг активности 

классов, анализирует воспитательную работу, организует проведение воспитательных 

мероприятий, акций, флеш-мобов и др.  

В воспитательной системы школы важны педагоги дополнительного образования, 

руководители тематических направлений: ЮИД, «РДДМ» Служба медиации, ШСК «Марафон». 

Главная роль в воспитании принадлежит классному руководителю. Работа классного 

руководителя - целенаправленная, системная, планируемая деятельность, строящаяся на основе 

программы воспитания всего образовательного учреждения, анализа предыдущей деятельности, 
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позитивных тенденций общественной жизни, на основе личностно-ориентированного подхода с 

учетом актуальных задач, стоящих перед педагогическим коллективом МБОУ Кошурниковская 

ООШ №22. Классный руководитель полностью организует воспитательную работу с 

обучающимися и родителями своего класса, взаимодействует с педагогами ДО, руководителем 

музея им А.М. Кошурникова при необходимости со специалистами соц-психолог служб. 

Воспитательная работа осуществляется на основании плана воспитательной работы, который 

составляется ежегодно. В плане отражены основные воспитательные мероприятия на основании 

общешкольного плана, индивидуальное планирование направлений работы с каждым учеником, 

при этом учитывается индивидуальные потребности и особенности детей ОВЗ, СОП, ТЖС, 

состоящих на разных учетах, одаренных детей; результаты мониторингов развития личностных 

качеств и коллектива. Отчет по воспитательной работе сдается заместителю директора каждую 

четверть. По окончании года - анализ воспитательной работы.  

Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. В школе 

запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение квалификации 

работников образовательного учреждения в области воспитания, организация научно-

методической поддержки и сопровождения педагогов с учетом планируемых потребностей 

образовательной системы ОУ и имеющихся у самих педагогов интересов. Проводятся открытые 

занятия (классные часы) по проблемам воспитания, мастер-классы. На педагогических 

конференциях педагоги делятся своими открытиями и достижениями. Проводятся семинары по 

проблемам воспитания в школе. Педагоги участвуют в профессиональных конкурсах с 

методическими разработками воспитательных занятий.  

Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями (далее – Советник) относится к категории педагогических работников. 

Во взаимодействии с заместителем руководителя общеобразовательной организации по 

воспитательной работе:  

 участвует в разработке и реализации рабочей программы и календарного плана 

воспитательной работы в образовательной организации, в том числе с учетом содержания 

деятельности Российского движения школьников;  

 организовывает участие педагогов, обучающихся и их родителей (законных 

представителей) в проектировании рабочих программ воспитания;  

 обеспечивает вовлечение обучающихся в творческую деятельность по основным 

направлениям воспитания;  

 анализирует результаты реализации рабочих программ воспитания;  

 участвует в организации отдыха и занятости обучающихся в каникулярный период;  

 организовывает педагогическое стимулирование обучающихся к самореализации и 

социально-педагогической поддержки. 

Самостоятельно, а также с привлечением педагогических и иных работников 

образовательной организации:  

 участвует в работе педагогических, методических советов, в подготовке и проведении 

родительских собраний, оздоровительных, воспитательных и иных мероприятий, 

предусмотренных образовательной программой общеобразовательной организации;  

 осуществляет координацию деятельности различных детских общественных 

объединений и некоммерческих организаций, деятельность которых направлена на укрепление 

гражданской идентичности, профилактику правонарушений среди несовершеннолетних, 

вовлечение детей и молодежи в общественно полезную деятельность, по вопросам воспитания 

обучающихся в как в рамках образовательной организации, так и вне основного образовательного 

пространства; 

  организует подготовку и реализацию дней единых действий в рамках Всероссийского 

календаря образовательных событий, приуроченных к государственным и национальным 

праздникам Российской Федерации;  
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 обеспечивает информирование и вовлечение обучающихся для участия в днях единых 

действий Всероссийского календаря образовательных событий, а также всероссийских конкурсов, 

проектов и мероприятий различных общественных объединений и организаций;  

 организует и проводит мероприятия, направленные на формирование у обучающихся 

общероссийской гражданской идентичности и неприятие идеологии терроризма;  

 оказывает содействие в создании и деятельности первичного отделения Российского 

движения школьников, оказывает содействие в формировании актива школы;  

 выявляет и поддерживает реализацию социальных инициатив учащихся 

общеобразовательной организации, осуществляет сопровождение детских социальных проектов;  

 составляет медиа план школьных мероприятий;  

 организует и координирует работу школьного медиа центра и профильное обучение его 

участников;  

 осуществляет взаимодействие с заинтересованными общественными организациями по 

предупреждению негативного и противоправного поведения обучающихся. 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Решения на уровне МБОУ Кошурниковской ООШ №22 по принятию, внесению 

изменений в должностные инструкции педагогических работников по вопросам воспитательной 

деятельности, ведению договорных отношений, сетевой форме организации образовательного 

процесса, сотрудничеству с социальными партнѐрами, нормативному, методическому 

обеспечению воспитательной деятельности рассматриваются на методическом совете, на 

совещании при директоре, на МО классных руководителей, на педагогических советах.  

В связи с утверждением рабочей программы воспитания внесено изменение в план 

воспитательной работы школы. 

Должностные инструкции классного руководителя, заместителя директора по 

воспитательной работе. 

Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ Кошурниковской ООШ №22 

обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые акты: 

 Положение о классном руководстве; 

 Положение о школьном методическом объединении; 

 Положение о внутришкольном контроле; 

 Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений; 

 Положение о Совете профилактики; 

 Положение об Управляющем совете; 

 Положение о внешнем виде обучающихся; 

 Положение о ПМПК; 

 Положение о социально-психологической службе; 

 Положение об организации дополнительного образования; 

 Положение о внеурочной деятельности обучающихся; 

 Положение об ученическом самоуправлении; 

 Правила внутреннего распорядка для обучающихся; 

 Положение о школьном спортивном клубе «Марафон»; 

 Положение о школьном музее; 

 Положение о школьном театре; 

 Положение об использовании государственных символов РФ. 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

На основании социального паспорта класса, школы планируется воспитательная работа с 

категориями обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: дети с ОВЗ, которые 
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составляют 11,7% от всех обучающихся; дети с инвалидностью – 6,7%. В школе 4 детей из семей 

СОП, ТЖС.  

При решении задач воспитания классные руководители обращают особое внимание на:  

налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной 

социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации: привлечение 

обучающихся с особыми образовательными потребностями ко всем внеклассным мероприятиям в 

разных ролях; 

формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех 

участников образовательных отношений через классные игры на командное взаимодействие, 

конкурсы, тренинги; привлечение учащихся и их семей ко всем событиям в классе; 

построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; в плане воспитательной работы класса прописывается 

направление деятельности с каждый учеником, формы работы с ним и результат; 

обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению 

уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности через 

организацию индивидуальных консультаций, привлечение к участию в родительских лекториях.  

Организуемые педагогами виды деятельности с участием детей с ОВЗ учитывают 

своеобразие психофизического, в том числе социально-эмоционального развития данной 

категории обучающихся, учитывают чувства и интересы детей с ОВЗ с разным жизненным 

опытом, разными сенсорными, коммуникативными, двигательными возможностями. В 

построении воспитательной работы с ребенком ОВЗ педагоги учитывают рекомендации ПМПК 

Для достижения вышеуказанной цели при реализации курса «Разговоры о важном», например, 

учитывается необходимость: сократить и/или разбить на части объем материала, который 

предлагается в сценариях занятий в форме непрерывного рассказа учителя; шире использовать 

интерактивные формы, игровые приемы, наглядно-практические методы обучения; уменьшить 

общий объем видов деятельности на одном занятии и/или сократить их количество. 

предусмотреть дополнительный отбор, адаптацию по содержанию и форме предъявления 

стимульного иллюстративного материала.  

Части обучающихся с ОВЗ необходим раздаточный предметный и картинный материал 

для индивидуального ознакомления (по рекомендации специалистов службы медико-психолого-

педагогического сопровождения). Следует давать возможность ребенку с ОВЗ отвечать любым 

способом, не только устно, возможно, с помощью условных обозначений, пиктограмм. В 

зависимости от рекомендаций специалистов службы медико-психолого-педагогического 

сопровождения необходимо предусмотреть релаксационные и динамические паузы, 

продолжительностью не менее 2 минут, в том числе с использованием знакомых обучающимся 

упражнений для профилактики зрительного утомления, повышения активности центральной 

нервной системы, снятия напряжения с мышц шеи и плечевого пояса, с мышц туловища, для 

укрепления мышц и связок нижних конечностей.  

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

педагоги школы ориентируются на:  

формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с использованием 

адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания;  

создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагога-психолога, учителя-логопеда, учителя-дефектолога;  

личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 
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обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 

организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и 

коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, 

их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их 

статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной 

успешности: индивидуальные портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по 

собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 

обучающегося. 

Портфолио обучающихся включает признания личностных достижений, участия в 

деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т. д.). 

Рейтинг — размещение классов в последовательности, определяемой их успешностью, 

достижениями в чём- либо. В течение года в школе проходит конкурс «Лучший класс», 

набравший наибольшее количество баллов, причём итоги подводятся каждую четверть, 

показывающий промежуточный результат. Рейтинг ведётся заместителем директора по ВР 

Благотворительная поддержка обучающихся, классов заключается в материальной 

поддержке проведения в общеобразовательной организации воспитательных дел, мероприятий, 

проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной деятельности 

воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи 

обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их 

деятельности. 

Ежегодно с января 2022 года в школе проводится конкурс «Ученик года» среди 

обучающихся 5-9 классов. 

В школе имеется доска почёта «Наша гордость» с фотографиями и фамилиями отличников 

и ударников учёбы, а также стенд «Лучшие спортсмены».  

Награждение коллективов и индивидуальных победителей в конкурсах, соревнованиях 

различной направленности зависит от особенности проведенных мероприятий; награждение 

может проходить как непосредственно после соревнований (спортивное направление), так и 
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спустя некоторое время, необходимое для подведения итогов. Награждение осуществляется чаще 

всего на общешкольной линейке по понедельникам или (в случаях особых ситуаций) в классных 

коллективах. Информация о социально успешных практиках, победах вывешивается на 

новостных стендах, а также отмечается в школьной газете. 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 

начального общего, основного общего, установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего 

не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие 

деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями; 

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование результатов анализа для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, 

умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 

совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного 

социального воспитания, в котором общеобразовательная организация участвует наряду с 

другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного 

развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе, педагогом-психологом, социальным педагогом с последующим 

обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей или 

педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение, диагностика «Уровень 

воспитанности» (Методика Н.П.Капустина «Диагностика изучения уровня воспитанности» 1-9 

классы), а также для мониторинга личностных результатов используюся следующие методики (5-

9 классы): 

 методика изучения мотивации обучения школьников (методика разработана Н.В. Калининой, 

М.И. Лукьяновой) для диагностики мотивов учения (мотивация); 

 методика исследования самооценки и уровня притязаний Дембо-Рубинштейн (в интерпретации 

Прихожан А.М.) для диагностики самооценки как показателя личностного самоопределения; 

 методика исследования ценностных ориентаций (методика разработана П. В. Степановым, Д. В. 

Григорьевым, И. В. Кулешовой) для диагностики ценностных ориентиров и гражданская 

идентичность (эмоциональный компонент); 

 методика изучения статусов профессиональной идентичности (методика разработана 
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А. А. Азбель, при участии А.Г. Грецова) для диагностики профессионального самоопределения 

обучающихся. 

Периодичность проведения: 2 раза в год (октябрь, апрель). 

Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в 

личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, 

затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе педагогом-

психологом, социальным педагогом, классными руководителями с привлечением актива 

родителей (законных представителей) обучающихся, актива совета обучающихся. Способами 

получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и 

педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их 

родителями (законными представителями), педагогическими работниками, представителями 

совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений 

классных руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, 

связанных с качеством: 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий; 

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнёрства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 дополнительного образования; 

 деятельность школьного спортивного клуба; 

 деятельности школьного театра; 

 работу детских общественных объединений. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом школы. 



 
 

 

1. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 
 

 Учебный план начального общего образования. 

В качестве учебного плана начального общего образования МБОУ Кошурниковской ООШ 

№22 выбран Федеральный учебный план Вариант 1 

Учебный план фиксирует общий объем нагрузки, максимальный объем аудиторной нагрузки 

обучающихся, состав и структуру предметных областей, распределяет учебное время, отводимое на 

их освоение по классам и учебным предметам. 

Учебный план начального общего образования определяет общие рамки принимаемых 

решений при отборе учебного материала, формировании перечня результатов образования и 

организации образовательной деятельности. 

Содержание образования при получении начального общего образования реализуется 

преимущественно за счет учебных курсов, обеспечивающих целостное восприятие мира, системно- 

деятельностный подход и индивидуализацию обучения. 

Вариативность содержания образовательных программ начального общего образования 

реализуется через возможность формирования программ начального общего образования 

различного уровня сложности и направленности с учетом образовательных потребностей и 

способностей обучающихся. 

Федеральный учебный план состоит из двух частей – обязательной части и части, 

формируемой участниками образовательных отношений. 

Объем обязательной части программы начального общего образования составляет 80%, а 

объем части, формируемой участниками образовательных отношений из перечня, предлагаемого 

образовательной организацией, – 20% от общего объема. 

Обязательная часть федерального учебного плана определяет состав учебных предметов 

обязательных предметных областей, которые должны быть реализованы во всех имеющих 

государственную аккредитацию образовательных организациях, реализующих ООП НОО, и 

учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения. 

Расписание учебных занятий составляется с учетом дневной и недельной динамики 

умственной работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной недели, при 

этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня должен соответствовать действующим 

санитарным правилам и нормативам. 

Образовательная организация самостоятельна в организации образовательной деятельности 

(урочной и внеурочной), в выборе видов деятельности по каждому предмету (проектная 

деятельность, практические и лабораторные занятия, экскурсии и другое). Во время занятий 

необходим перерыв для гимнастики не менее 2 минут. 

Урочная деятельность направлена на достижение обучающимися планируемых результатов 

освоения программы начального общего образования с учетом обязательных для изучения учебных 

предметов. 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 

обеспечивает реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на 

данную часть внутри максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, может быть 

использовано на увеличение учебных часов, отводимых на изучение отдельных учебных предметов, 

учебных курсов, учебных модулей по выбору родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся, в том числе предусматривающих углублённое изучение 

учебных предметов, с целью удовлетворения различных интересов обучающихся, потребностей в 

физическом развитии и совершенствовании, а также учитывающих этнокультурные интересы. 

Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых результатов освоения 

программы начального общего образования с учетом выбора участниками образовательных 



 
 

 

организацией. Осуществляется в формах, отличных от урочной (экскурсии, походы, соревнования, 

посещения театров, музеев, проведение общественно-полезных практик и иные формы). 

Организация занятий по направлениям внеурочной деятельности является неотъемлемой 

частью образовательной деятельности в образовательной организации. Образовательные 

организации предоставляют обучающимся возможность выбора широкого спектра занятий, 

направленных на развитие обучающихся. 

Формы организации образовательной деятельности, чередование урочной и внеурочной 

деятельности при реализации ООП НОО определяет организация, осуществляющая 

образовательную деятельность. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся могут 

разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в 

пределах осваиваемой программы начального общего образования в порядке, установленном 

локальными нормативными актами образовательной организации. Реализация индивидуальных 

учебных планов, программ сопровождается тьюторской поддержкой. 

Время, отведенное на внеурочную деятельность, не учитывается при определении 

максимально допустимой недельной учебной нагрузки обучающихся, но учитывается при 

определении объемов финансирования, направляемых на реализацию ООП НОО. 

 
Федеральный учебный план начального общего образования(5- 

дневная учебная неделя) 

Предметные 

области 

Учебные предметы/ 
классы 

Количество часов в неделю  
Всего 

I II III IV 

Обязательная часть  

Русский язык 

и литературное 

чтение 

Русский язык 5 5 5 5 20 

Литературное чтение 4 4 4 4 16 

Иностранный 

язык 

Иностранный язык 

(англ) 

– 2 2 2 6 

Математика 
и информатика 

Математика 4 4 4 4 16 

Обществознание 

и естествознание 

(Окружающий 

мир) 

 

Окружающий мир 

 

2 

 

2 

 

2 

 

2 

 

8 

Основы 

религиозных 

культур 

и светской этики 

Основы религиозных 

культур и светской 

этики 

 

– 
 

– 
 

– 
 

1 
 

1 

 
Искусство 

Изобразительное 
искусство 

1 1 1 1 4 

Музыка 1 1 1 1 4 

Труд (технология) Труд (технология) 1 1 1 1 4 

Физическая 

культура 

Физическая культура 2 2 2 2 8 

Итого: 20 22 22 23 87 



 
 

 

Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений 

1 1 1 0 3 

Учебные недели 33 34 34 34 135 

Всего часов 693 782 782 782 3039 

Максимально допустимая недельная 

нагрузка, предусмотренная 

действующими санитарными правилами 

и гигиеническими нормативами 

 

 
21 

 

 
23 

 

 
23 

 

 
23 

 

 
90 

 

При наличии необходимых условий (кадровых, финансовых, материально-технических и 

иных) возможно деление классов на группы при проведении учебных занятий, курсов, дисциплин 

(модулей). 

Режим работы - пятидневная учебная неделя. Для обучающихся 1 классов максимальная 

продолжительность учебной недели составляет 5 дней. 

Продолжительность учебного года при получении начального общего образования 

составляет 34 недели, в 1 классе – 33 недели. 

Количество учебных занятий за 4 учебных года не может составлять менее 2954 часов и 

более 3345 часов в соответствии с требованиями к организации образовательного процесса к 

учебной нагрузке при 5-дневной учебной неделе. 

Продолжительность учебных периодов составляет в первом полугодии не более 8 учебных 

недель; во втором полугодии – не более 10 недель. Наиболее рациональным графиком является 

равномерное чередование период учебного времени и каникул. Продолжительность каникул 

должна составлять не менее 7 календарных дней. 

Для обучающихся в 1 классе устанавливаются в течение года дополнительные недельные 

каникулы. 

Продолжительность урока составляет: 

в 1 классе – 35 минут (сентябрь – декабрь), 40 минут (январь – май);в классах, в которых обучаются 

обучающиеся с ОВЗ – 40 минут; 

в 2-4 классах – 40 минут. 

Учебный план определяет формы проведения промежуточной аттестации отдельной части 

или всего объема учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) образовательной программы, в 

Суммарный объем домашнего задания по всем предметам для каждого класса не должен 

превышать продолжительности выполнения 1 час – для 1 класса, 1,5 часа – для 2 и 3 классов, 2 часа 

– для 4 класса. Школа  осуществляется координация и контроль объема домашнего задания 

учеников каждого класса по всем предметам в соответствии с Гигиеническими нормативами. 

План внеурочной деятельности определяет формы организации и объем внеурочной 

деятельности для обучающихся при освоении ими программы начального общего образования (до 

1320 академических часов за четыре года обучения) с учетом образовательных потребностей и 

интересов обучающихся, запросов родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся, возможностей образовательной организации. 

Внеурочная деятельность в соответствии с требованиями ФГОС НОО направлена на 

достижение планируемых результатов освоения программы начального общего образования с 

учетом выбора участниками образовательных отношений учебных курсов внеурочной 

деятельности из перечня, предлагаемого образовательной организацией. 

Содержание данных занятий должно формироваться с учетом пожеланий обучающихся и 

их родителей (законных представителей) и осуществляться посредством различных форм 

организации, отличных от урочной системы обучения, таких как экскурсии, хоровые студии, 



 
 

 

секции, круглые столы, конференции, олимпиады, конкурсы, соревнования, спортивные клубы, 

общественно полезные практики и другое. 

При организации внеурочной деятельности обучающихся школа использует возможности 

организаций дополнительного образования (учреждения культуры, спорта). 

 Календарный учебный график. 

Организация образовательной деятельности осуществляется по учебным четвертям. 

Продолжительность учебного года при получении начального общего образования 

составляет 34 недели, в 1 классе – 33 недели. 

Учебный год в образовательной организации начинается 1 сентября. Если этот день 

приходится на выходной день, то в этом случае учебный год начинается в первый, следующий за 

ним, рабочий день. 

Учебный год в образовательной организации заканчивается 26 мая. Если этот день 

приходится на выходной день, то в этом случае учебный год заканчивается в предыдущий рабочий 

день. 

С целью профилактики переутомления в федеральном календарном учебном графике 

предусматривается чередование периодов учебного времени и каникул. Продолжительность 

каникул должна составлять не менее 7 календарных дней. 

Продолжительность учебных четвертей составляет: I четверть – 8 учебных недель (для 1-4 

классов); II четверть – 8 учебных недель (для 1-4 классов); III четверть – 10 учебных недель (для 2- 

4 классов), 9 учебных недель (для 1 классов); IV четверть – 8 учебных недель (для 1-4 классов). 

Продолжительность каникул составляет: 

по окончании I четверти (осенние каникулы) – 9 календарных дней (для 1-4 классов);по 

окончании II четверти (зимние каникулы) – 9 календарных дней (для 1-4 классов);дополнительные 

каникулы – 9 календарных дней (для 1 классов); 

по окончании III четверти (весенние каникулы) – 9 календарных дней (для 1-4 классов);по 

окончании учебного года (летние каникулы) – не менее 8 недель. 

Продолжительность урока не должна превышать 45 минут, за исключением 1 класса и 

компенсирующего класса, продолжительность урока в которых не должна превышать 40 минут. 

Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минут, большой 

2 и 3 уроков устанавливать две перемены по 20 минут каждая. 

Продолжительность перемены между урочной и внеурочной деятельностью должна 

составлять не менее 20-30 минут, за исключением обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, обучение которых осуществляется по специальной индивидуальной программе развития. 

Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной умственной 

работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов, определенной 

Гигиеническими нормативами. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной недели, 

при этом объем максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет: 

для обучающихся 1-х классов – не превышает 4 уроков и один раз в неделю – 5 уроков, за 

счет урока физической культуры; 

для обучающихся 2-4 классов – не более 5 уроков и один раз в неделю 6 уроков за счет урока 

физической культуры. 

Обучение в 1 классе осуществляется с соблюдением следующих требований: 

учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену, 

обучение в первом полугодии: в сентябре, октябре – по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре 

– декабре – по 4 урока в день по 35 минут каждый; в январе – мае – по 4 урока в день по 40 минут 



 
 

 

каждый; 

в середине учебного дня организуется динамическая пауза продолжительностью не менее 

40 минут; 

предоставляются дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти. 

Занятия  начинаются не ранее 8 часов утра и заканчиваются не позднее 19 часов. 

Факультативные занятия и занятия по программам дополнительного образования планируют 

на дни с наименьшим количеством обязательных уроков. Между началом факультативных 

(дополнительных) занятий и последним уроком необходимо организовывать перерыв 

продолжительностью не менее 20 минут. 

Календарный учебный график образовательной организации составляется с учетом мнений 

участников образовательных отношений, региональных и этнокультурных традиций, плановых 

мероприятий учреждений культуры региона и определяет чередование учебной деятельности 

(урочной и внеурочной) и плановых перерывов при получении образования для отдыха и иных 

социальных целей (каникул) по календарным периодам учебного года. 

 

Календарный учебный график работы начального общего образования в 2024-2025 

учебном году 

1 класс 

Учебный 

период 

Дата Продолжительность 

Начало Окончание 
Количество 

учебных недель 

Количество 

учебных дней 

I четверть 02.09.2024 25.10.2024 8 40 

II четверть 05.11.2024 30.12.2024 8 40 

III четверть 09.01.2025 21.03.2025 10 46 

IV четверть 31.03.2025 26.05.2025 7 37 

Итого в учебном году 33 163 

 

 

2–4  классы 

Учебный 

период 

Дата Продолжительность 

Начало Окончание 
Количество  

учебных недель 

Количество  

учебных дней 

I четверть 02.09.2024 25.10.2024 8 40 

II четверть 05.11.2024 30.12.2024 8 40 

III четверть 09.01.2025 21.03.2025 10 52 

IV четверть 31.03.2025 26.05.2025 8 37 

Итого в учебном году 34 169 

 
 



 
 

План внеурочной деятельности НОО в МБОУ Кошурниковской ООШ №22 

Пояснительная записка к учебному плану внеурочной деятельности 

Организация внеурочной деятельности для 1-4 классов в рамках реализации основной 

образовательной программы начального общего образования опирается на следующие 

нормативные документы: 

➢ Федерального закона от 29.12.2012 №273 - ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации»; 

➢ Федерального государственного образовательного стандарта начального общего 
образования, утвержденного приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 
31.05.2021 №286 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 
начального общего образования», зарегистрированный в Минюсте России 05.07.2021, 
регистрационный номер 64100; 

➢ Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным 
общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, основного 
общего и среднего общего образования, утвержденного приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 22.03.2021 № 115; 

➢ Постановления Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 
28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4. 3648-20 «Санитарно- 
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 
детей и молодежи»; 

➢ Постановления Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 
28.01.2021 № 2 СанПиН 1.2.3685-21 «Об утверждении СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические 
нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 
среды обитания»; 

➢ Письма Минпросвещения России от 05.07.2022 г. № ТВ-1290/03 «О направлении 
методических рекомендаций об организации внеурочной деятельности в рамках реализации 
обновленных федеральных государственных образовательных стандартов начального общего и 

основного общего образования»; 

➢ Письма Департамента государственной политики и управления в сфере общего 
образования Минпросвещения России от 17.06.2022 № 03-871 «Об организации занятий «Разговоры 
о важном»; 

В соответствии с обновленным федеральным государственным образовательным стандартом   

общего образования реализуется образовательным учреждением, в том числе и через внеурочную 

деятельность. Внеурочная деятельность является составной частью образовательных отношений и 

одной из форм организации свободного времени обучающихся. Под внеурочной деятельностью, в 

рамках реализации ФГОС НОО следует понимать образовательную деятельность, осуществляемую 

в формах, отличных от классно-урочной, и направленную на достижение планируемых результатов 

освоения основной образовательной программы начального общего образования. 

Система внеурочной воспитательной работы представляет собой единство целей, задач, 

принципов, содержания, форм и методов деятельности. 

Цель внеурочной деятельности: создание условий для выявления и развития способностей 

обучающихся на основе свободного выбора, постижения духовно-нравственных ценностей и 

культурных традиций. 

Основные задачи организации внеурочной деятельности при получении начального общего 

образования: 

•  выявить интересы, склонности, способности, возможности обучающихся по отношению к 

различным видам деятельности организовать общественно полезную и досуговую деятельность 

обучающихся совместно с учреждениями дополнительного образования, культуры и спорта; 

•  создать условия для индивидуального развития обучающихся в  избранной сфере 

внеурочной деятельности; 

•  сформировать систему знаний, умений, навыков в избранном направлении  

деятельности с учетом возрастных и индивидуальных особенностей обучающихся; 

•обеспечить благоприятную адаптацию ребенка в начальной школе; 

•оптимизировать учебную нагрузку обучающихся; 

•  развивать опыт творческой деятельности, творческих способностей, 



 
 

неформального общения, взаимодействия, сотрудничества; 

•расширить рамки общения обучающихся с социумом. 

План внеурочной деятельности состоит из двух частей: части, рекомендуемой для всех 

обучающихся, и вариативной части. Внеурочная деятельность в части, рекомендуемой для всех 

обучающихся, представлена следующими направлениями: 

•  «Разговоры о важном»-  «информационно-просветительские занятия патриотической, 

нравственной и экологической направленности , целью которых является развитие ценностного 

отношения обучающихся к своей Родине – России, населяющим ее людям, ее уникальной    

истории,    богатой    природе    и    великой    культуре.    Реализация    программ», 
•   В вариативную часть плана внеурочной деятельности включены: 

•   «Орлята России» - занятия, направленные на удовлетворение социальных интересов 

и потребностей обучающихся (в том числе в рамках Российского движения школьников, 

для жизни подрастающего человека социальных умений – заботиться о других и 

организовывать свою собственную деятельность, лидировать и подчиняться, брать на себя 

инициативу и нести ответственность, отстаивать свою точку зрения и принимать другие точки 

зрения . 

Занятия проводятся в форме экскурсий, кружков, секций, круглых столов, конференций, 

викторин, игр, познавательных бесед, диспутов, КВНов, заседаний школьных объединений, 

олимпиад, поисковых и научных исследований, проектов, интеллектуальных марафонов, 

соревнований, спортивных игр, отчетных концертов, конкурсов, выставок, культпоходов в 

театры, музеи, встреч с ветеранами и т.д. 

Количество часов, выделяемых на внеурочную деятельность, составляет за 4 года 

обучения на уровне начального общего образования не более 1320 часов, в год — не более 330 

часов. Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий), реализуемой 

через внеурочную деятельность, определяется за пределами количества часов, отведенных на 

освоение обучающимися учебного плана, до 10 часов в неделю на проведение занятий в 

каждом классе. 

Принципы организации внеурочной деятельности: 

- интерес (поможет укрепить контакты педагогов с детьми, будет способствовать 

формированию в глазах детей позитивного восприятия школы, уменьшит риск их вовлечения в 

нежелательные, антисоциальные виды деятельности); 

- сотрудничество (помогает детям взрослеть, преодолевая свою инфантильность и 

развивая самостоятельность и ответственность); 

-доверие (поможет ему сплотить вокруг себя детей и стать для них значимым взрослым, 

к которому дети больше прислушиваются, чьи требования и просьбы воспринимаются 

позитивнее, чье поведение и жизненные принципы охотнее воспринимаются ими в качестве 

образцов для подражания); 

- неназидательность (содержание внеурочных занятий не должно преподноситься 

ребенку в форме назиданий, ребенок не должен становиться пассивным потребителем 

информации, важно дать ему самому делать выводы из увиденного и услышанного на 

занятиях: спорить, доказывать свою точку зрения, слышать мнения других). 

Часы, отводимые на внеурочную деятельность, используются по желанию 

обучающихся и их родителей (законных представителей) и направлены на реализацию 

различных форм ее организации, отличных от урочной системы обучения, согласно 

заявлениям. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Годовая сетка  внеурочной деятельности 1-4 классы 

Направление 

внеурочной 

деятельности  

Форма организации 

внеурочной 

деятельности  

Класс  Всего  

I II III IV  

 

 

Спортивно – 

оздоровитель

ное  

Спортивные секции 

«Пионербол», 

танцевальный 

кружок, кружок 

«Шашки – 

шахматы» 

66 68 68 68 270 

 Спорт и здоровье  33 34 34 34 135 

 Спортивные игры 

Дни здоровья 

 (по плану 

воспитательной 

работы) 

33 34 34 34 135 

Социальное  Программа 

«Орлята России»  

33 34 34 34 135 

Классные часы  33 34 34 34 135 

Обще- 

интеллектуал

ьное 

Предметные 

недели, конкурсы, 

викторины, 

олимпиады  

33 34 34 34 135 

Духовно - 

нравственное 

Разговоры о 

важном  

33 34 34 34 135 

Общекультур

ное  

Экскурсии, 

виртуальные 

экскурсии в том 

числе, походы в 

театр 

33 34 34 34 135 

 Программа 

«Путешествие в 

мир профессии»  

33 34 34 34 135 

 ИТОГО часы 

неуадиторной 

занятости 

330 340 340 340 1350 

 

 

 



 
 

 

1.2. Календарный план воспитательной работы 
 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

1-4 классы 

на 2023-2024 учебный год 

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

 1. Урочная деятельность 

1 Согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников 

 2. Внеурочная деятельность 

1 «Разговоры о важном» 1-4 В течение 

года 

Учителя начальных 

классов 

2 Профориентация. Мир профессий 1-4 В течение 

года 

Учителя начальных 

классов 

3 «Чудеса науки и природы» 1-4 Первое 

полугодие 

Учителя начальных 

классов 

4 Функциональная грамотность 1-4 Второе 

полугодие 

Учителя начальных 

классов 

5 Орлята России 1-4 В течение 

года 

Учителя начальных 

классов 

6 «Спорт и здоровье» 1-4 В течение 

года 

Учителя начальных 

классов 

 3. Классное руководство 

1 Согласно индивидуальным планам работы классных руководителей 

 4. Основные школьные дела    

1 День знаний. Торжественная линейка. 1-4 1 сентября Педагог-

организатор, 

классные 

руководители 

2 День солидарности в борьбе с 

терроризмом 

1-4 3 сентября Классные 

руководители 

3 Кросс нации 1-4 Сентябрь Учитель 

физкультуры 

4 Походы в осенний лес 1-4 Сентябрь Классные 

руководители 

5 «Золотая осень». Конкурс поделок из 

осенних листьев 

1-4 Сентябрь Педагог-

организатор, 

классные 

руководители 

6 Экологический субботник 1-4 Сентябрь Классные 

руководители 

7 Посвящение первоклассников в 

пешеходы 

1 Сентябрь Руководитель ЮИД 

8 Посвящение в первоклассники 1 28 сентября Учитель начальных 

классов 

9 Весёлые старты 1-4 Октябрь Учитель 

физкультуры 



 
 

 

10 Международный день пожилых людей. 

Акции: песни, поделки, рисунки для 

пожилых людей 

1-4 1 октября Классные 

руководители 

11 Конкурс рисунков «Мой любимый 

учитель» 

1-4 2-4 октября Учителя начальных 

классов 

12 День учителя. Акция по поздравлению 

учителей. Концертная программа. 

1-4 5 октября Педагог-

организатор, 

классные 

руководители 

13 День отца. Спортивно-развлекательное 

мероприятие 

1-4 16 октября Педагог-

организатор, 

классные 

руководители 

14 Международный день школьных 

библиотек 

1-4 25 октября Библиотекарь 

15 День народного единства 1-4 4 ноября Классные 

руководители 

16 День матери 1-4 Ноябрь Педагог-

организатор, 

классные 

руководители 

17 Неделя математики 1-4 Ноября-

Декабрь 

Учителя начальных 

классов, 

руководитель ШМО 

начальных классов 

18 Русские шашки. Личное первенство 1-4 Декабрь Руководитель 

секции по шашкам 

19 День неизвестного солдата 1-4 3 декабря Классные 

руководители 

20 Международный день художника. 

Конкурс рисунков 

1-4 8 декабря Педагог-

организатор, 

классные 

руководители 

21 День героев Отечества 1-4 9 декабря Классные 

руководители 

22 «Новогодние традиции» - праздничные 

мероприятия. «Мастерская Деда 

Мороза», Конкурсы на лучшее 

оформление помещений школы, лучшую 

игрушку, гирлянду 

1-4 декабрь Педагог-

организатор, 

классные 

руководители 

23 Русские шашки. Личное первенство 1-4 Декабрь Педагог-организатор 

24 День ученика. Конкурс «Ученик года 

школы» 

1-4 25 января Педагог-

организатор, 

классные 

руководители 

25 День полного освобождения Ленинграда 

от фашистской блокады 

1-4 27 января Педагог-

организатор, 

классные 

руководители 

26 Неделя русского языка 1-4 Январь - 

февраль 

Учителя начальных 

классов, 

руководитель ШМО 

начальных классов 



 
 

 

27 Военно-патриотическая игра «Зарница», 

акция по поздравлению пап и дедушек, 

мальчиков, конкурс рисунков. Уроки 

мужества. 

1-4 Февраль Педагог-

организатор, 

классные 

руководители 

28 «Женский день 8 марта».  

    

1-4 Март Организатор, 

классные 

руководители 

29 Конкурс рисунков, плакатов к 8 марта 1-4 Март Организатор, 

классные 

руководители 

30 День воссоединения Крыма с Россией 1-4 18 марта Классные 

руководители 

31 Всемирный день театра 1-4 27 марта Классные 

руководители, 

руководитель 

театральной студии 

32 Лыжные гонки 1-4 Март Учитель 

физкультуры 

33 Всемирный день здоровья 1-4 7 апреля Классные 

руководители, 

учитель 

физкультуры 

34 День космонавтики 1-4 12 апреля Классные 

руководители 

35 День памяти о геноциде советского 

народа нацистами и их пособниками в 

годы ВОВ 

1-4 19 апреля Классные 

руководители 

36 Неделя Детской книги. Акция «Подари 

книгу» 

1-4 апрель Библиотекарь, 

классные 

руководители 

37 Праздник Весны и Труда 1-4 май Классные 

руководители 

38 День Победы. Акции ко Дню победы: 

«Бессмертный полк», «Окна Победы», 

«Георгиевская лента». Классные часы, 

уроки мужества 

1-4 май Педагог-

организатор, 

классные 

руководители 

39 Весенний кросс 1-4 май Учитель 

физкультуры 

40 Торжественная линейка «Последний 

звонок» 

1-4 май Организатор 

41 Участие во всероссийских акциях: 

«Помоги пойти учиться», «Георгиевская 

ленточка», «Окна Победы», 

«Бессмертный полк», «Весенняя неделя 

добра», «Книга в подарок», «Алая 

лента», Диктант Победы, Сад памяти, 

Обелиск, Письмо солдату 

1-4 В течение 

года 

Классные 

руководители 

42 Книжно-иллюстративные выставки 

«Судьба и творчество В.П. Астафьева» 

1-4 В течение 

года 

Библиотекарь 

 5. Внешкольные мероприятия 

1 День памяти первопроходцев 1-4 17 октября Педагог-

организатор, 

классные 

руководители, 



 
 

 

работники музея 

2 Экскурсии в музей им А.М. 

Кошурникова 

1-4 В течение 

года 

Классные 

руководители 

3 День пожарной охраны. Профессия 

пожарных. Экскурсия в пожарную часть 

1-4 апрель Классные 

руководители 

 6. Организация предметно-пространственной среды 

1 Церемония поднятия государственного 

флага Российской Федерации 

1-4 Еженедельн

о 

Администрация 

2 Оформление и обновление «мест 

новостей» 

1-4 Ежемесячно Руководители 

ШМО, педагог-

организатор 

3 Экологический субботник 1-4 Сентябрь, 

май 

Классные 

руководители 

 7. Взаимодействие с родителями 

1 Общешкольное родительское собрание 1-4 Октябрь, 

март 

Администрация, 

соцпедагог, 

психолог 

2 Участие родителей в проведении 

общешкольных, классных мероприятий: 

«Помоги пойти учиться», «День 

открытых дверей», «Бессмертный полк», 

«Зарница», Новогодние праздники, 

«Мама, папа, я – спортивная семья!», 

классные вечера и др. 

1-4 В течение 

года 

Организатор, 

классные 

руководители 

3 Информационное оповещение через 

школьный сайт, соцсети, группы 

1-4 В течение 

года 

Администрация 

школы, классные 

руководители 

4 Индивидуальные консультации 1-4 В течение 

года 

Классные 

руководители, 

психолог, 

соцпедагог 

5  Работа Совета профилактики с  

неблагополучными семьями по вопросам 

воспитания, обучения детей 

1-4 По плану 

Совета 

Председатель Совета 

профилактики 

6 Тематические родительские собрания 

(по плану классных руководителей) 

1-4 1 

раз/четверть 

Классные 

руководители 

7 День открытых дверей для родителей 

(законных представителей) 

1-4 Апрель Администрация, 

учителя-

предметники 

 8. Самоуправление 

1 Выборы активов классов, распределение 

обязанностей 

1-4 Сентябрь Классные 

руководители 

2 Оформление классных уголков 1-4 Сентябрь Классные 

руководители 

3 Работа актива класса 1-9 В течение 

года 

Классные 

руководители 

 9. Профилактика и безопасность 

1 Мероприятия месячников безопасности  

и гражданской защиты детей (по 

профилактике ДДТТ, пожарной 

безопасности, экстремизма, терроризма, 

1-4 Сентябрь Администрация, 

классные 

руководители, 

руководитель отряда 



 
 

 

разработка   схемы-маршрута «Дом-

школа-дом», учебно-тренировочная  

эвакуация учащихся из здания) 

ЮИД 

2 День солидарности в борьбе с 

терроризмом 

1-4 4 сентября Классные 

руководители 

3 Классные часы по ПДД  1-4 Октябрь, 

январь, 

март 

Классные 

руководители 

4 Встреча с медработником. Оформление 

страничек гигиены, здорового питания в 

классных уголках 

1-4 Октябрь Медработник 

5 Информационная безопасность, в т.ч. 

мероприятия, разъясняющие опасность 

приобретения в интернет-магазинах 

БАДов 

1-4 Ноябрь Классные 

руководители, 

соц.педагог 

6 Классные часы по ТБ, ЧС 1-4 Ноябрь, 

Декабрь, 

февраль 

Классные 

руководители 

7 Месячник по профилактике 

правонарушений, бродяжничества, 

девиантного поведения 

1-4 Март Соцпедагог, 

классные 

руководители 

8 Урок гигиены 1-4 апрель Медработник 

 10. Социальное партнёрство 

1 День первопроходцев 1-4 17 октября Педагог-

организатор, 

классные 

руководители 

2 Участие в конкурсах поселкового уровня 

в ДК п.Кошурниково 

1-4 В течение 

года 

Педагог-

организатор, 

классные 

руководители 

3 Экскурсии в организации ОАО РЖД на 

ст.Кошурниково 

1-4 В течение 

года 

Классные 

руководители 

 11. Профориентация 

1 Участие в проекте «ПроеКТОриЯ» 1-4 В течение 

года 

Классные 

руководители 

2 Организация и проведение классных 

часов по профориентации 

1-4 В течение 

года 

Классные 

руководители 

3 Организация и проведение встреч с 

представителями разных профессий 

1-4 В течение 

года 

Классные 

руководители 

4 «Моя будущая профессия», конкурс 

рисунков 

1-4       Февраль Организатор,  



 
 

 

3.5   Характеристика условий реализации программы НОО 
 

Система условий реализации программы НОО, созданная в образовательной организации, 

направлена на: 

- достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы начального 

общего образования, в т.ч. адаптированной; 

- развитие личности, её способностей, удовлетворение образовательных потребностей и 

интересов, самореализацию обучающихся, в т.ч. одаренных, через организацию урочной и внеурочной 

деятельности, социальных практик, включая общественно полезную деятельность, профессиональные 

пробы, практическую подготовку, использование возможностей организаций дополнительного 

образования и социальных партнеров; 

- формирование функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные 

задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, мета- 

предметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми 

навыками, составляющими основу дальнейшего успешного образования и ориентацию в мире 

профессий; 

- формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей обучающихся, основих 

гражданственности, российской гражданской идентичности; 

- индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и реализации 

индивидуальных учебных планов, обеспечения эффективной самостоятельной работы обучающихся 

при поддержке педагогических работников; 

- участие обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся и педагогических работников в проектировании и развитии программы начального 

общего образования и условий её реализации, учитывающих особенности развития и возможности 

обучающихся; 

- включение обучающихся в процессы преобразования социальной среды (класса, школы), 

формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, реализации социальных 

проектов и программ при поддержке педагогических работников; 

- формирование у обучающихся первичного опыта самостоятельной образовательной, 

общественной, проектной, учебно-исследовательской, спортивно-оздоровительной и творческой 

деятельности; 

- формирование у обучающихся экологической грамотности, навыков здорового и безопасного 

для человека и окружающей его среды образа жизни; 

- использование в образовательной деятельности современных образовательных технологий, 

направленных в т.ч. на воспитание обучающихся и развитие различных форм наставничества; 

- обновление содержания программы начального общего образования, методик и технологий её 

реализации в соответствии с динамикой развития системы образования, запросов обучающихся, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с учетом национальных и 

культурных особенностей субъекта Российской Федерации; 

- эффективное использование профессионального и творческого потенциала 

педагогических и руководящих работников организации, повышения их профессиональной, 

коммуникативной, информационной и правовой компетентности; 

- эффективное управление организацией с использованием ИКТ, современных механизмов 

финансирования реализации программ начального общего образования. 

При реализации настоящей образовательной программы НОО в рамках сетевого 

взаимодействия используются ресурсы иных организаций, направленные на обеспечение 

качества условий реализации образовательной деятельности. 



 
 

 

Должность Должностные обязанности Количест 

во 

работник 

ов в ОУ 

Уровень квалификации работников ОУ 

Требования к уровню 

квалификации 

Фактический 

уровень 

квалификации 

Руководитель 

образовательн 
ой организации 

Обеспечивает  системную 

образовательную   и 
административно-хозяйственную 

работу образовательной 

организации 

1 Высшее профессиональное 

образование по 

направлениям подготовки 
«Государственное и 

муниципальное управление», 

«Менеджмент», «Управление 

персоналом» и стаж работы 

на педагогических 

должностях не менее 5 лет 

либо высшее профессио- 

нальное образование и до- 

полнительное профессио- 

нальное образование в обла- 

сти государственного и му- 

ниципального управления, 

менеджмента и экономики, 

стаж работы на педагогиче- 

ских или руководящих долж- 
ностях не менее 5 лет. 

Высшее профессио- 

нальное образование, 
стаж работы на 

руководящей 

должности 16 лет 

Заместитель 

руководителя 

Координирует работу педагогов, 

разработку учебно-методической 

и иной  документации. 

Обеспечивает совершенствование 

методов   организации 

образовательного   процесса. 

Осуществляет контроль за 

качеством образовательного 

процесса. 

1 Высшее профессиональное 

образование по 

направлениям подготовки 

«Государственное и 

муниципальное управление», 

«Менеджмент», 
«Управление персоналом» и 

стаж работы на педагогиче- 

ских должностях не менее 5 

лет либо высшее профессио- 

нальное образование и до- 

полнительное профессио- 

нальное образование в обла- 

сти государственного и му- 

ниципального управления 

или менеджмента и 

экономики и стаж работы на 

педагогических или 
руководящих должностях не 

менее 5 лет. 

Высшее 

профессиональное 

образование, стаж 

работы на 

руководящей 

должности 15 лет . 



 
 

 

Учитель Осуществляет обучение и 

воспитание обучающихся, способ- 

ствует формированию общей 

культуры личности, социализации, 

осознанного выбора и освоения 

образовательных программ 

4 Высшее профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное образова- 

ние по направлению подго- 

товки «Образование и 

педагогика» или в области, 
соответствующей 

преподаваемому предмету, 

без предъявлениятребований 
к стажу работылибо высшее 

профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное образова- 
ние и дополнительное про- 

фессиональное образование 

по направлениюдеятельности 

в 

образовательном учрежде- 

нии без предъявления требо- 

ваний к стажу работы. 

Высшее образование – 

4  человека 

 

Педагог- 

организатор 

Содействует развитию личности, 

талантов и способностей, 

формированию общей культуры 
обучающихся, расширению 

социальной сферы в их воспитании. 

Проводит воспитательные и иные 

мероприятия. Организует работу 

детских клубов, кружков, секций и 

других объединений, 

разнообразную деятельность 

обучающихся и взрослых. 

1 Высшее профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное образова- 
ние по направлению подго- 

товки «Образование и 

педагогика» либо в области, 

соответствующей профилю 

работы, без предъявления 

требований к стажу работы. 

Среднее  профессио 

нальное образование 

Социальный 
педагог 

Осуществляет комплекс 
мероприятий по воспитанию, 

образованию, развитию и 

профилактики правонарушений 

1 Высшее профессиональное 
образование или среднее 

профессиональное образова- 

ние по направлению подго- 

товки «Образование и 

педагогика», «Социальная 

педагогика» либо в области, 

соответствующей профилю 

работы, без предъявления 

требований к стажу работы 

Среднее  профессио 

нальное образование 

Учитель- 

логопед 

Осуществляет работу, 

направленную на максимальную 
коррекцию недостатков в развитии 

обучающихся. 

1 Высшее профессиональное 

образование в области 
дефектологии без 

предъявления требований к 

стажу работы. 

Высшее 

профессиональное 
образование 

Педагог- 

психолог 

Осуществляет профессиональную 

деятельность, направленную на 

сохранение психического, 

соматического и социального бла- 

гополучия обучающихся. 

 
1 

Высшее профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное образова- 

ние по направлению подго- 

товки «Педагогика и психо- 

логия» без предъявления 
требований к стажу работы 

либо высшее 

профессиональное 

образование или среднее 

профессиональное образова- 

ние и дополнительное про- 

Высшее профессио- 

нальное образование 



 
 

 

   фессиональное образование 

по направлению подготовки 

«Педагогика и психология» 

без предъявлениятребований 

к стажу работы. 

 

Учитель - 

дефектолог 

Осуществляет  работу, 

направленную на максимальную 

коррекцию недостатков в развитии 

у обучающихся, воспитанников с 

нарушениями в развитии, 

создаваемых для обучающихся, 
воспитанников с ограниченными 

возможностями здоровья (для 

глухих, слабослышащих и 

позднооглохших, слепых, 

слабовидящих и поздноослепших 

детей, детей с тяжелыми 

нарушениями речи, с нарушением 

опорно-двигательного аппарата, с 

задержкой психического развития, 

умственно отсталых и других детей 

с ограниченными возможностями 
здоровья). Осуществляет 

обследование обучающихся, 

воспитанников, определяет 

структуру и степень выраженности 

имеющегося у них нарушения 
развития. 

1 Высшее профессиональное 

образование в области 

дефектологии без 

предъявления требований к 

стажу работы. 

Высшее профессио- 

нальное образование 

Библиотекарь Обеспечивает доступ обучающихся 

к информационным ресурсам, 

участвует в их духовно- нравствен- 

ном воспитании, профориентации и 

социализации, содействует 

формированию информационной 

компетентности обучающихся. 

1 Высшее или среднее профес- 

сиональное образование по 

специальности 

«Библиотечно- 

информационная деятель- 

ность». 

Среднее профессио- 

нальное образование 

 

Педагогический коллектив школы — стабильный, динамично развивающийся. В настоящее 

время в школе работают 22 педагога. В том числе: 

с высшим образованием – 21 человек, что составляет 95 % от общего числа работающих; 

со средним профессиональным образованием – 1 человека, что составляет 4 % от общего 

числа работающих. 

На начальном уровне обучения трудятся 4 педагога. 

Распределение педагогов начального уровня обучения по квалификации 

Квалификационная категория Количество педагогов 

Высшая категория 1 

Первая категория 3 

Имеют соответствие 0 

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного 

кадрового потенциала образовательной организации является обеспечение в соответствии с новыми 

образовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного педагогического 

образования происходящим изменениям в системе образования в целом. При этом темпы 

модернизации подготовки и переподготовки педагогических кадров должны опережать темпы 

модернизации системы образования. 



 
 

 

Планы-графики, включающие различные формы непрерывного повышения квалификации 

всех педагогических работников, а также графики аттестации кадров на соответствие занимаемой 

должности и квалификационную категорию в соответствии с приказом Минобрнауки России от 07 

апреля 2014 г. №276 «Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность» представлены в плане 

методической работы. 

Для достижения результатов основной образовательной программы в ходе её реализации 

предполагается оценка качества и результативности деятельности педагогических работников с 

целью коррекции их деятельности, а также определения стимулирующей части фонда оплаты труда. 

Показатели   и  индикаторы разработаны   образовательной организацией на основе 

планируемых результатов (в том числе для междисциплинарных программ) и в соответствии со 

спецификой основной образовательной программы образовательной организации. Они отражают 

динамику образовательных достижений  обучающихся, в том числе  формирования УУД 

(личностных,  регулятивных,  познавательных, коммуникативных),  а также  активность и 

результативность их участия во внеурочной деятельности, образовательных, творческих и 

социальных, в том числе разновозрастных, проектах, школьном самоуправлении, волонтерском 

движении.  Приоценке качества деятельности педагогических работников   учитываются 

востребованность услуг учителя (в том числе внеурочных) учениками и родителями; использование 

учителями современных педагогических технологий, в том числе ИКТ и здоровьесберегающих; 

участие в методической и научной работе, распространение передового педагогического опыта; 

повышение   уровня профессионального мастерства; работа учителя по формированию и 

сопровождению индивидуальных образовательных траекторий обучающихся, руководству их 

проектной деятельностью; взаимодействие со всеми участниками образовательных отношений и 

др. 

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность 

работников образования к реализации ФГОС НОО: 

– обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 

современного образования; принятие идеологии ФГОС НОО; 

– освоение новой системы требований к структуре основной образовательной 

программы, результатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов 

образовательной деятельности обучающихся; 

– овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, 

необходимыми для успешного решения задач ФГОС НОО. 

Одним из условий готовности образовательной организации к введению ФГОС НОО является 

создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение деятельности педагогов 

на всех этапах реализации требований ФГОС. 

План методической работы включает следующие мероприятия: 

1. Семинары, посвященные содержанию и ключевым особенностям ФГОС НОО. 

2. Тренинги для педагогов с целью выявления и соотнесения собственной профессиональной 

позиции с целями и задачами ФГОС НОО. 

3. Заседания методических объединений учителей, воспитателей по проблемам реализации 

ФГОСНОО. 

4. Участие педагогов в корректировке разделов и компонентов основной образовательной 

программы образовательной организации. 

5. Участие педагогов в проведении мастер-классов, круглых столов, стажерских площадок, 

открытых уроков, внеурочных занятий и мероприятий по отдельным направлениям введения и 

реализации ФГОС НОО. 

Подведение итогов и обсуждение результатов мероприятий осуществляются в разных 

формах: совещания при директоре, заседания педагогического и методического советов, в виде 

решений педагогического совета, размещенных на сайте презентаций, приказов, инструкций,  
рекомендаций, резолюций и т. д. 



 
 

 

Образовательная организация укомплектована вспомогательным персоналом, 

обеспечивающим создание и сохранение условий материально-технических и информационно- 

методических условий реализации основной образовательной программы. 

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических 

работников. Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного 

кадрового потенциала образовательной организации является обеспечение адекватности системы 

непрерывного педагогического образования происходящим изменениям в системе образования в 

целом. 

Непрерывность профессионального развития педагогических и иных работников 

образовательной организации, участвующих в разработке и реализации основной образовательной 

программы начального общего образования, характеризуется долей работников, повышающих 

квалификацию не реже 1 раза в 3 года. 

При этом могут быть использованы различные образовательные организации, имеющие 

соответствующую лицензию. 

В ходе реализации основной образовательной программы предполагается оценка качества 

и результативности деятельности педагогических работников с целью коррекции их деятельности, 

а также определения стимулирующей части фонда оплаты труда. 

Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность 

работников образования к реализации ФГОС начального общего образования: 

обеспечение оптимального вхождения работников образования в систему ценностей 

современного образования; 

освоение системы требований к структуре основной образовательной программы, 

результатам её освоения и условиям реализации, а также системы оценки итогов образовательной 

деятельности обучающихся; 

овладение учебно-методическими и информационно-методическими ресурсами, 

необходимыми для успешного решения задач ФГОС начального общего образования. 

Одним из важнейших механизмов обеспечения необходимого квалификационного уровня 

педагогических работников, участвующих в разработке и реализации основной образовательной 

программы начального общего образования, является система методической работы, 

обеспечивающая сопровождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требований 

ФГОС начального общего образования. 

Актуальные вопросы реализации программы начального общего образования 

рассматриваются методическими объединениями, действующими в образовательной организации, 

а также методическими и учебно-методическими объединениями в сфере общего образования, 

действующими на муниципальном и региональном уровнях. 

 

3.5.2. Психолого-педагогические условия реализации основной 

образовательной программы НОО 

Психолого-педагогическое сопровождение образовательных   отношений   в   МБОУ 

Кошурниковской ООШ №22 реализуется как один из компонентов целостной системы 
образовательной деятельности в тесном сотрудничестве со всеми участниками 

образовательных отношений, ориентировано на учащихся, педагогов, администрацию, 

родителей. Все мероприятия психолого-педагогического сопровождения направлены на 

содействие по сохранению и укреплению здоровья школьников, обеспечение оптимального 

учебно- воспитательного процесса. 

Исходя из задач школы, были определены направления и содержание психолого- 

педагогического сопровождения. 

Одним из важнейших видов деятельности является диагностическая работа, нацеленная 

на изучение индивидуальных способностей, определение факторов нарушений в развитии 

учащихся на протяжении всего периода обучения в школе. Проводится мониторинг 

актуального состояния познавательных процессов, эмоционально-волевой сферы, адаптации 

учащихся, на этапе поступления в школу. Диагностическая работа способствует раннему 
выявлению причин возникновения проблем в обучении и развитии; определению сильных  
сторон личности,   ее   резервных   возможностей,   на   которые   можно   опираться   в   ходе 



 
 

 

коррекционно-развивающей работы. 

Помимо групповых занятий ведется и индивидуальная работа с детьми, нуждающимися в 

психологической поддержке. 

Содержание всех коррекционно-развивающих занятий и тренингов направлено на охрану 

и укрепление здоровья учащихся, коррекцию нарушений развития, формирование социально- 

коммуникативных умений и навыков. 

Просветительская деятельность направлена на формирование психологической 

культуры педагогов, родителей, учащихся и осуществляется через выступления педагогов- 

психологов на педагогических советах, родительских собраниях, классных часах, стендовую 

информацию, статьи в Интернет - блоге. 

Важным направлением в психолого-педагогическом сопровождении также является 

консультационная деятельность, цель которой - оказание помощи учащимся, их родителям и 

педагогам в решении актуальных задач развития, социализации, учебных трудностей, проблем 

взаимоотношений. Консультирование носит характер индивидуальной или групповой работы, 

проводится по запросу или по результатам психодиагностических исследований. 

Основными вопросами, с которыми обращаются на консультацию участники 

образовательных отношений, являются: преодоление затруднений в учебе, общении или 

поведении; развитие желания учиться; развитие отношений в детских коллективах; повышение 

уровня педагогического мастерства учителей; развитие способностей, черт характера, 

возможностей самоопределения и личностного развития; нормализация отношений в семье; 

помощь старшеклассникам в выборе профессии. 

В рамках экспертной деятельности осуществляется посещение уроков с целью изучения 

психологического климата на уроке. В результате анализа проведенных исследований даются 

методические рекомендации по оптимизации психологической атмосферы на уроке, 

нормализации отношений между учащимися и педагогами. 

Также в рамках экспертной деятельности педагоги-психологи принимают участие в 

психолого-педагогическом консилиуме. Основная задача данного участия - выявление 

характера и причин отклонений в интеллектуальном развитии учащихся, причин затруднений в 

обучении и поведении. По результатам ПМПк определяются учащиеся «группы риск» и 

разрабатывается коррекционно-развивающий план сопровождения данных детей. 

Психолого-педагогическое сопровождение реализуют психолог, логопед, социальный 

педагог. 

 

Комплекс мероприятий по созданию Психолого-педагогических условий 

реализации основной образовательной программы 

 

№ Направление Мероприятие Ответственные Сроки Ожидаемые 
результаты 

1 Организация 

преемственных связей с 

дошкольным 

круглый стол в дошкольных 

группах, психологическое 

тестирование 

зам. 

УВР, 
дир. по в течение 

года 

информаци я 

образовательным    

учреждением    

2 Формирование и 

развитие психолого- 

педагогической 

компетентности 

педагогических и 

*в рамках семинаров для учителей; * 

в рамках педагогических советов; 

*индивидуальное 
консультирование; *родительские 
собрания, Оформление стенда, 

памятки, буклеты 

зам. Директора 

по УВР, 
соц. педагог, 

педагог психолог 

в течение 

года 

информаци 

онные 
материалы, 

рекомендац 

ии 

административных 
работников, 
родителей 

 



 
 

 

 Направления 

психолого- 

педагогического 

сопровождения 

участников 

образовательного 

процесса: Сохранение 

и укрепление 

психологического 

здоровья 

обучающихся 

Дифференциация и 

индивидуализаци я 

обучения 

Формирование ценности 

здоровья и безопасного образа 

жизни (вопросы экологической 

культуры, здорового и 
безопасного поведения»). 

Педагог 

психолог, 

в 

течен 

ие 

года 

Форми рование 

поняти йи 

предст авлен 

ий о психол 
огиче ском 

здоров ье. 

 3.2. 
Дифференциация и 

индивидуализаци я 

обучения 

Обеспечение индивидуального 
подхода в обучении и во 

внеурочной деятельности 

Педагог- 
психолог, 

учителя 

начальных 
классов 

В 
течен 

ие 
года 

Диагно стика 
состав ление 

индиви дуал 

ьных образо 
вател ьных 

маршр 

утов 

 3.3.Мониторинг 
возможностей и 

способностей 

обучающихся, 

выявление и 

поддержка 

одаренных детей, 

детей с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

Диагностика по плану педагога- 
психолога и по запросу; 

анкетирование уч-ся, 

просвещение  учащихся, 

педагогов и родителей по 
одаренности, мониторинг 

личностного развития, 

творческого потенциала. 
 

Представление на ПМПК, 

формирование толерантности к 
детям с ОВЗ, групповая и 

индивидуальная работа с детьми 

с ОВЗ (диагностика, 

консультирование, 
просвещение, профилактика, 

коррекционно- 
развивающие занятия) 

Педагог- 
психолог, 

классные 

руководител 

и зам. 
Директора 

по УВР 

В 
течен 

ие 

года 

Инфор маци 
онная справк а 

по резуль татам 

диагно стики 

банк 
данны х, 

беседы 
, 
рекоме ндац 

ии, рейтин г 

участи я 

 3.4.Формировани е 

коммуникативны х 

навыков в 

разновозрастной 

среде и в среде 

сверстников 

Консультации учащихся, 
родителей, педагогов, 
формирование навыков 
общения в рамках внеурочной 
деятельности,   общешкольных 
и классных 

мероприятий 

Педагог 
психолог, 

классные 

руководител 
и педагог-  

организа тор 

В 
течен 

ие 

года 

Динам ика 
уровня воспит 

анности 

учащи хся 



 
 

 

 Наличие 
диверсификации 

уровней психолого- 

педагогического 

сопровождения 

(индивидуальный 

, групповой, 

уровень 

класса, уровень 

учреждения) 

Индивидуальный уровень: 

индивидуальная работа с 

учащимися, 

педагогами, родителями: - 
индивидуальная диагностика 

детей группы риска, детей 

инвалидов, индивидуальная 
диагностика учащихся по 

запросу; 

-индивидуальные консультации 

учащихся, педагогов, 
родителей; 

-индивидуальные 
психокоррекционные занятия; 
-индивидуальные беседы с 

детьми группы риска; 

-предоставление раздаточного 
материала; 

-разработка рекомендаций. 

Групповой уровень: групповая 

работа с учащимися, 
педагогами, родителями: 

-групповая диагностика; 
-групповые консультации 

участников образовательного 
процесса; 

-групповые психо- 

коррекционныезанятия; 

-культурно-просветительские и 

профилактические 

мероприятия; 
-оформление информационных 
стендов для педагогов и 

родителей (стенд, буклеты, 

памятки, рекомендации); 

-выступление на педсоветах, 
совещаниях, родительских 

собраниях; 

-мероприятия по формированию 

ценности здоровья и 
безопасного образа жизни. 

Уровень класса: выступление на 

родительских собраниях; 

взаимодействие  с кл. 
руководителем; 

диагностическая     работа      с 

классом; групповые 

консультации; классные часы. 

Педагог 

психолог, 

соц.педагог, 

педагог 
организатор, 

классные 

руководител 
и 

В 
течен 
ие 

года 

психол 

огиче ское 

обеспе 

чение 
процес са 

образо 

вания 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
 

 

  Уровень учреждения: 

обеспечение  психолого 

педагогического 

сопровождения участников 
образовательногопроцесса: 

-сохранения и укрепления 

психологического здоровья 
обучающихся; 

-формирования ценности 

здоровья и безопасного образа 

жизни; 
-дифференциация и 

индивидуализация обучения; 

-сохранение и укрепление 
психологического здоровья 

обучающихся; 
-реализация психологического 

   

  мониторинга. 
Формирование и развитие 

психолого- педагогической 

компетентности педагогических 
и административных 

работников, родителей 

(законных представителей) 
обучающихся. 

Преемственность 
содержания и форм 

организации 

образовательного 
процесса, обеспечивающих 

реализацию  основных 
образовательных программ 

дошкольного и начального 

общего образования. 
Взаимодействие педагога - 

психолога с другими узкими 

специалистами ОУ (участие в 

ППК, советах профилактики). 
Взаимодействие с 

образовательными 

учреждениями: МДОУ 
(организация 

преемственных связей), 

(участие в 

научно -практической 
деятельности). 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
 

 

 Наличие вариативн 

ыхформ 
психолого 

Профилактика: *профилактика 

эмоционального выгорания 

педагогов (диагностика, 

рекомендации,  беседы, 
профилактические 

мероприятия) 

ПМПк 
психолого-педагогическое 

обеспечение профилактических 
акций 

профилактика 

конфликтов(семинар - 
тренинг для педагогов) 

Диагностика: 

исследование адаптации 

учащихся 1 - х классов 

диагностика учащихся 2 -х, 3 -х 
классов (по запросу 

изучение интеллектуальной 

готовности   выпускников 
начальной  школы при 

переходе в среднее звено * 

психологическая 
диагностика по запросу 

Консультирование: 

групповое и 

индивидуальное 
консультирование 

родителей, педагогов, 

обучающихся по результатам 
диагностики, по запросу 

 Коррекционная и развивающая 

работа: 

 * коррекционно- 
развивающие занятия с 

обучающимися (по результатам 

диагностики в рамках 
коррекционной работы) 

групповая работа с 

обучающимися по 
развитию познавательных 

процессов в 

период введения ФГОС НОО (в 

рамках внеурочной 
деятельности и  коррекционной 

работы во 2 классе) 

 В течен 
ие года 

 

-  

педагогического  

  

сопровождения  

Участников   

Образовательного 
процесса (профилактика, 
диагностика, 
консультирование, 
коррекционная работа, 
развивающая работа, 
просвещение) 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

3.5.3 Финансово-экономические условия реализации образовательной программы 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего 

образования опирается на исполнение расходных обязательств, обеспечивающих 

Государственные гарантии прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего 

образования. Объем действующих расходных обязательств отражается в государственном задании 

образовательной организации. 

Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и (или) 

 

 
 

 

 

 
 



 
 

 

объем (содержание) государственной услуги (работы), а также порядок её оказания (выполнения). 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы начального общего 

образования бюджетного (автономного) учреждения осуществляется исходя из расходных 

обязательств на основе государственного (муниципального) задания по оказанию государственных 

(муниципальных) образовательных услуг, казенного учреждения — на основании бюджетной 

сметы. 

Обеспечение бесплатного начального общего образования в общеобразовательных 

организациях осуществляется в соответствии с нормативами, определяемыми органами 

государственной власти субъектов Российской Федерации. 

При этом формирование и утверждение нормативов финансирования государственной 

(муниципальной) услуги по реализации программ начального общего образования 

осуществляются в соответствии с общими требованиями к определению нормативных затрат на 

оказание государственных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начального общего, 

основного общего, среднего общего, среднего профессионального образования, дополнительного 

образования детей и взрослых, дополнительного профессионального образования для лиц, 

имеющих или получающих среднее профессиональное образование, профессионального обучения, 

применяемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение выполнения 

государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг 

(выполнение работ) государственным (муниципальным) учреждением. 

Норматив затрат на реализацию образовательной программы начального общего 

образования — гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в год в 

расчете на одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной программы 

начального общего образования, включая: расходы на оплату труда работников, участвующих в 

разработке и реализации образовательной программы начального общего образования; расходы на 

приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения; прочие расходы (за исключением 

расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг, осуществляемых из местных 

бюджетов). 

Нормативные затраты на оказание государственной или муниципальной услуги в сфере 

образования определяются по каждому виду и направленности образовательных программ с 

учетом форм обучения, типа образовательной организации, сетевой формы реализации 

образовательных программ, образовательных технологий, обеспечения дополнительного 

профессионального образования педагогическим работникам, обеспечения безопасных условий 

обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учетом иных предусмотренных 

законодательством особенностей организации и осуществления образовательной деятельности (для 

различных категорий обучающихся), за исключением образовательной деятельности, 

осуществляемой в соответствии с образовательными стандартами, в расчете на одного 

обучающегося, если иное не установлено законодательством РФ или субъекта РФ. 

Органы местного самоуправления вправе осуществлять за счет средств местных бюджетов 

финансовое обеспечение предоставления начального общего образования муниципальными 

общеобразовательными организациями в части расходов на оплату труда работников, реализующих 

образовательную программу начального общего образования, расходов на приобретение учебников 

и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек сверх норматива финансового обеспечения, 

определенного субъектом Российской Федерации. 

Образовательная организация самостоятельно принимает решение в части направления и 

расходования средств государственного (муниципального) задания. И самостоятельно определяет 

долю средств, направляемых на оплату труда и иные нужды, необходимые для выполнения 

государственного задания, придерживаясь при этом принципа соответствия структуры 

направления и расходования бюджетных средств структуре норматива затрат на реализацию 

образовательной программы начального общего образования (заработная плата с начислениями, 

прочие текущие расходы на обеспечение материальных затрат, непосредственно связанных с 

учебной деятельностью общеобразовательных организаций). 

В связи с требованиями ФГОС НОО при расчете регионального норматива учитываются 

затраты рабочего времени педагогических работников образовательных организаций на урочную 

и внеурочную деятельность. 

Формирование фонда оплаты труда образовательной организации осуществляется в пределах  
объема средств образовательной организации на текущий финансовый год, установленного в 



 
 

 

соответствии с нормативами финансового обеспечения, определенными органами государственной 

власти субъекта Российской Федерации, количеством обучающихся, соответствующими 

поправочными коэффициентами (при их наличии) и локальным нормативным актом 

образовательной организации, устанавливающим положение об оплате труда работников 

образовательной организации. 

Размеры, порядок и условия осуществления стимулирующих выплат определяются 

локальными нормативными актами образовательной организации. В локальных нормативных актах 

о стимулирующих выплатах определены критерии и показатели результативности и качества 

деятельности образовательной организации и достигнутых результатов, разработанные в 

соответствии с требованиями ФГОС к результатам освоения образовательной программы 

начального общего образования. В них включаются: динамика учебных достижений обучающихся, 

активность их участия во внеурочной деятельности; использование педагогическими работниками 

современных педагогических технологий, в том числе здоровьесберегающих; участие в 

методической работе, распространение передового педагогического опыта; повышение уровня 

профессионального мастерства и др. 

Образовательная организация самостоятельно определяет: 

соотношение базовой и стимулирующей частей фонда оплаты труда; 

соотношение фонда оплаты труда руководящего, педагогического, инженерно- 

технического, административно-хозяйственного, производственного, учебно-вспомогательногои 

иного персонала; 

соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда оплаты труда; 

порядок распределения стимулирующей части фонда оплаты труда в соответствии с 

региональными и муниципальными нормативными правовыми актами. 

В распределении стимулирующей части фонда оплаты труда учитывается мнение 

коллегиальных органов управления образовательной организации, выборного органа первичной 

профсоюзной организации. 

Взаимодействие осуществляется: 

на основе соглашений реализации образовательных программ на проведение занятий в 

рамках кружков, секций, клубов и др. по различным направлениям внеурочной деятельности на базе 

образовательной организации (организации дополнительного образования, клуба, спортивного 

комплекса и др.); 

за счет выделения ставок педагогов дополнительного образования, которые обеспечивают 

реализацию для обучающихся образовательной организации широкого спектра программ 

внеурочной деятельности. 

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в пределах 

бюджетных ассигнований, предусмотренных образовательной организацией на очередной 

финансовый год. 
 

3.5.4.    Информационно-методические условия реализации программы 

НОО Информационно-образовательная среда как условие реализации программы 

начального общего образования 

В соответствии с требованиями ФГОС НОО реализация программы начального общего 

образования обеспечивается современной информационно-образовательной средой. 

Под информационно-образовательной средой (ИОС) образовательной организации 

понимается открытая педагогическая система, включающая разнообразные информационные 

образовательные ресурсы, современные информационно-коммуникационные технологии, 

способствующие реализации требований ФГОС. 

Основными компонентами ИОС являются: 

учебно-методические комплекты по всем учебным предметам на языках обучения, 

определенных учредителем образовательной организации; 

учебно-наглядные пособия (средства натурного фонда, печатные средства надлежащего 

качества демонстрационные и раздаточные, экранно-звуковые средства, мультимедийные 

средства); 

фонд дополнительной литературы (детская художественная и научно-популярная 

литература, справочно-библиографические и периодические издания). 

Образовательной      организацией      применяются      информационно-коммуникационные 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 
 



 
 

 

технологии (ИКТ), в том числе с использованием электронных образовательных ресурсов и 

ресурсов Интернета, а также прикладные программы, поддерживающие административную 

деятельность и обеспечивающие дистанционное взаимодействие всех участников образовательных 

отношений как внутри образовательной организации, так и с другими организациями социальной 

сферы и органами управления. 

Функционирование ИОС требует наличия в образовательной организации технических 

средств и специального оборудования. 

Образовательная организация должна располагать службой технической поддержки ИКТ. 

Информационно-коммуникационные средства и технологии обеспечивают: 

достижение личностных, предметных и метапредметных результатов обучения при 

реализации требований ФГОС НОО; 

формирование функциональной грамотности; 

доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, курсов внеурочной 

деятельности; 

доступ к электронным образовательным источникам, указанным в рабочих программах 

учебных предметов, с целью поиска и получения информации (учебной и художественной 

литературе, коллекциям медиаресурсов на съемных дисках, контролируемым ресурсам локальной 

сети и Интернета); 

организацию учебной и внеурочной деятельности, реализация которых предусмотрена с 

применением электронного обучения, с использованием электронных пособий (обучающих 

компьютерных игр, тренажеров, моделей с цифровым управлением и обратной связью); 

реализацию индивидуальных образовательных планов, осуществление самостоятельной 

образовательной деятельности обучающихся при поддержке педагогических работников; 

включение обучающихся в проектно-конструкторскую и поисково-исследовательскую 

деятельность; 

проведение наблюдений и опытов, в том числе с использованием специального и 

цифрового оборудования; 

фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса; 

проведение массовых мероприятий, досуга с просмотром видеоматериалов, организацию 

театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием и освещением; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и 

(или) асинхронное взаимодействие посредством локальной сети и Интернета; 

формирование и хранение электронного портфолио обучающегося. 

При работе в ИОС соблюдаются правила информационной безопасности при осуществлении 

коммуникации в школьных сообществах и мессенджерах, поиске, анализе и использовании 

информации в соответствии с учебной задачей, предоставлении персональных данных 

пользователей локальной сети и Интернета. 

 

Создание в образовательном учреждении информационно­образовательной среды, 

соответствующей требованиям ФГОС НОО 

№ 

п/ 

п 

Необходим ые 

средства 

 Имеет 

ся/не 

имеет ся 

Сроки 

создания 

условий 

в 

соответств 

ии с 

требовани 

ями 
Стандарта 

I Технические 
средства 

Доска интерактивная прямой проекции Smarttech 
Smartboard 

+  

  Компьютер в сборе ПК IT4 ALL Corp. 
+ 

 

  Принтер лазерный  
+  



 
 

 

II Программны е 
инструменты 

операционные системы и служебные 
инструменты 

+  

III Обеспечен 

ие 

техническо й, 

методичес 

кой и 

организаци 

онной 

поддержки 

 

 
 

разработка планов, дорожных карт 

+  

  
заключение договоров 

+  

  подготовка распорядительных документов 

учредителя 

+  

  подготовка локальных актов образовательного 

учреждения 

+  

  подготовка программ формирования ИКТ- 
компетентности работников ОУ (индивидуальных 
программ для каждого работника). 

+  

IV Отображени е 

образовател 

ьного 

процесса в 

информацио 

нной среде 

размещаются домашние задания (текстовая 

формулировка, видеофильм для анализа, 

географическая карта) 

+  

   

результаты выполнения аттестационных работ 

обучающихся 

+  

 

 

   +  

  творческие работы учителей и обучающихся   

  осуществляется связь учителей, администрации, 
родителей, органов 

управления 

+  

  осуществляется методическая поддержка учителей 
(интернет- 

школа, интернет-ИПК, муль- тимедиакол- лекция). 

+  

V Компонен 

ты на 

бумажных 

носителях 

 

учебники 

+  

VI Компонент ы 

на CD и 

DVD, 

магнитные 

плакаты 

 
 

электронные приложения к учебникам 

+  

  Счетные бусы от 1 до 20 +  

 

 

 



 
 

 

 

 

Программно-методическое обеспечение учебного плана 

Список учебной литературы, рекомендованной (допущенной) 

Министерством просвещения РФ к использованию в образовательном 

процессе в общеобразовательных учреждения  

(приказ об использовании учебников размещен на сайте школы) 
 

3.5.5. Материально-технические условия реализации программы НОО 
 

Материально-техническая база образовательной организации обеспечивает: 

возможность достижения обучающимися результатов освоения программы начального 

общего образования; 

безопасность и комфортность организации учебного процесса; 

соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 

возможность для беспрепятственного доступа детей-инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья к объектам инфраструктуры организации. 

В образовательной организации разработаны и закреплены локальным актами перечни 

оснащения и оборудования, обеспечивающие учебный процесс. 

Критериальными источниками оценки материально-технических условий образовательной 

деятельности являются требования ФГОС НОО, лицензионные требования и условия Положения 

о лицензировании образовательной деятельности, утвержденного постановлением Правительства 

Российской Федерации 28 октября 2013 г. № 966, а также соответствующие приказы и методические 

рекомендации, в том числе: 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утверждённые постановлением Главного 

санитарного врача Российской Федерации № 2 от 28 сентября 2020 г.; 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности 

и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», утвержденные постановлением 

Главного санитарного врача Российской Федерации № 2 от 28 января 2021 г. 

перечень учебников,    допущенных    к    использованию    при    реализации    имеющих  

государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, 

среднего общего образования (в соответствии с действующим Приказом Министерства 

просвещения РФ); 

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019 г. № 465 «Об 

утверждении перечня средств обучения и воспитания, необходимых для реализации 

образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования, 

соответствующих современным условиям обучения, необходимого при оснащении 

общеобразовательных организаций в целях реализации мероприятий по содействию созданию в 

субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в 

общеобразовательных организациях, критериев его формирования и требований к 

функциональному оснащению, а также норматива стоимости оснащения одного места 

обучающегося указанными средствами обучения и воспитания» (зарегистрирован 25.12.2019 № 

56982); 

аналогичные перечни, утвержденные региональными нормативными актами и локальными 

актами образовательной организации, разработанные с учетом особенностей реализации основной 

образовательной программы в образовательной организации; 

Федеральный закон от 29 декабря 2010 г. № 436-ФЗ «О защите детей от информации, 

причиняющей вред их здоровью и развитию» (Собрание законодательства Российской Федерации, 



 
 

 

2011, № 1, ст. 48; 2021, № 15, ст. 2432); 

Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» (Собрание 

законодательства Российской Федерации, 2006, № 31, ст. 3451; 2021, № 1, ст. 58). 

В зональную структуру образовательной организации 

включены: входная зона; 

учебные классы с рабочими местами обучающихся и педагогических работников; 

учебные кабинеты (мастерские, студии) для занятий технологией, музыкой, изобразительным 

искусством, хореографией, иностранными языками; 

библиотека с рабочими зонами: книгохранилищем, медиатекой, читальным залом; 

актовый зал; 

спортивные сооружения (зал, бассейн, стадион, спортивная площадка); 

помещения для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи, 

обеспечивающие возможность организации качественного горячего питания; 

административные помещения; 

гардеробы, санузлы; 

участки (территории) с целесообразным набором оснащенных зон. 

Состав и площади учебных помещений предоставляют условия для: 

начального общего образования согласно избранным направлениям учебного плана в 

соответствии с ФГОС НОО; 

организации режима труда и отдыха участников образовательного процесса; 

размещения в классах и кабинетах необходимых комплектов специализированной мебелии 

учебного оборудования, отвечающих специфике учебно-воспитательного процесса по данному 

предмету или циклу учебных дисциплин. 

В основной комплект школьной мебели и оборудования 

входят: доска классная; 

стол учителя; 

стул учителя (приставной); 

кресло для учителя; 

стол ученический (регулируемый по высоте); 

стул ученический (регулируемый по высоте); шкаф 

для хранения учебных пособий; стеллаж 



 
 

 

демонстрационный; 

стеллаж/шкаф для хранения личных вещей с индивидуальными ячейками. 

Мебель, приспособления, оргтехника и иное оборудование отвечают требованиям учебного 

назначения, максимально приспособлены к особенностям обучения, имеют сертификаты 

соответствия принятой категории разработанного стандарта (регламента). 

В основной комплект технических средств входят: 

компьютер/ноутбук учителя с периферией; многофункциональное 

устройство/принтер, сканер, ксерокс; сетевой фильтр. 

Учебные классы и кабинеты включают следующие зоны: 

рабочее место учителя с пространством для размещения часто используемого оснащения; 

рабочую зону обучающихся с местом для размещения личных вещей; 

пространство для размещения и хранения учебного оборудования. 

Организация зональной структуры отвечает педагогическим и эргономическим требованиям, 

комфортности и безопасности образовательного процесса. 

Комплекты оснащения классов, учебных кабинетов, иных помещений и зон 
внеурочнойдеятельности формируются в соответствии со спецификой образовательной организации и 
включают учебно-наглядные пособия, сопровождающиеся инструктивно-методическими материалами 

по использованию их в образовательной деятельности в соответствии с реализуемой рабочей 
программой. 

 

План работы по обеспечению школы 

№ 

п/п 

Мероприятия Необходимая 

сумма 

(тыс.руб.) 

Срок 

выполнения 

ответственные 

 

9.1 Мероприятия по приобретению 

1 Учебники  ежегодно  

2 МФУ  Имеется   

3 Спортивный инвентарь  Ежегодно   

4 Приобретение дезинфицирующих 
моющих и чистящих средств 

 ежегодно  

9.2 Выполнение работ 

1 Локальная сеть - 2022  

 

2 

Выполнение ремонтных работ внутри 

здания школы  

- 2023  

3 Текущий ремонт - ежегодно  

4 Устранение предписаний надзорных 
органов 

- При 
наличии 

 

 

На основе СанПиНов оценивается наличие и размещение помещений, необходимого 

набора зон (для осуществления образовательной деятельности, активной деятельности и 

отдыха, хозяйственной деятельности, организации питания), их площади, освещённость, 

воздушно- тепловой режим, обеспечивающие безопасность и комфортность организации 



 
 

 

учебно- воспитательного процесса. 

Комплектование классов и учебных кабинетов формируется с учетом: 

возрастных и индивидуальных психологических особенностей обучающихся; 

ориентации на достижение личностных, метапредметных и предметных результатов 

обучения; необходимости и достаточности; универсальности, возможности применения 

одних и тех же средств обучения для решения комплекса задач. 

Интегрированным результатом выполнения условий реализации программы 

начального общего образования является создание комфортной развивающей 

образовательной среды по отношению к обучающимся и педагогическим работникам: 

обеспечивающей получение качественного начального общего образования, его 

доступность, открытость и привлекательность для обучающихся, их родителей (законных 

представителей) и всего общества, воспитание обучающихся; 

гарантирующей безопасность, охрану и укрепление физического, психического 

здоровья и социального благополучия обучающихся. 

 
3.5.6. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 

Основным механизмом достижения целевых ориентиров в системе условий является четкое 

взаимодействие всех участников образовательного процесса. 

Проведение комплексных мониторинговых исследований и эффективности 

инноваций находит свое отражение в анализе проделанной работы за год. 

План работы способствует своевременному принятию административных решений, 

организации работы с родителями, профессиональному росту учителя. 

Разработан план-график реализации ФГОС НОО. 
 

Управленческие шаги Задачи Результат 

Механизм «Планирование» 

Анализ системы условий Определение существующего 
уровня. 

Определение необходимых 

изменений. 

Раздел ООП НОО 
«Система условий 

реализация стандарта» 

Составление сетевого графика 
(дорожной карты) по созданию 

условий 

Определение сроков и 
ответственных. 

Сетевой график (дорожная 

карта) по созданию условий 

Механизм «Организация» 

Организация контроля заходом 

изменения системы 
условий реализации ООП НОО 

Реализация мониторинга 

системы условий 

Эффективный контроль 

за ходом реализации 
ФГОС НОО 

Отработка механизмов 

взаимодействия  между 

участниками образовательного 

процесса 

Механизм взаимодействия, 
«обратной связи». 

Удовлетворенность населения, 
предоставляемых услуг 

Создание комфортной среды в 

образовательном учреждении, 

для обучающихся и для 

педагогов 

Разработка системы мотивации и 

стимулирования педагогов, 
добивающихся высоких 

результатов в реализации ООП 
НОО 

Создание  благоприятной 

мотивационной среды для 
реализации образовательной 

программы 

Профессиональный и 

творческий рост педагогов 
и обучающихся 

Механизм «Контроль» 

Корректировка фонда оценочных 

средств, диагностических методик 

для формирования целостной 

системы отслеживания качества 
выполнения ООП НОО 

Фонд оценочных средств Аналитические 

материалы 



 
 

 

Диагностика эффективности 

системы, получение 
планируемого результата 

Пакет диагностик Достижение высокого 
качества предоставляемых 
услуг 

Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой системы 

условий реализации образовательной программы НОО 

Направление 

мероприятий 

Мероприятия Сроки 

реализации 

I. 

Нормативное 

обеспечение 

введения 

ФГОС НОО 

1. Наличие решения органа государственно- общественного 
управления (совета школы, управляющего совета) о введении в 

образовательной организации ФГОС НОО 

Ежегодно 

2. Разработка программы начального общего образования Март-май,2023 

3. Утверждение ООП НОО Июнь  2023 

4. Обеспечение соответствия нормативной базы школы 

требованиям ФГОС НОО 

Ежегодно 

5. Приведение должностных инструкций работников 

образовательной  организации в соответствие с требованиями ФГОС 

НОО, тарифно- квалификационными характеристиками и 

профессиональным стандартом 

2023 

6. Разработка и утверждение плана-графика введения ФГОС НОО Январь, 2023 

 7. Определение списка учебников и учебных пособий, используемых 

в образовательной деятельности в соответствии с ФГОС НОО 
Март, 2023 

8. Разработка локальных актов, устанавливающих требования к 

различным объектам инфраструктуры образовательной организации 
с учетом требований к необходимой и достаточной оснащенности 

учебной деятельности 

Март, 2023 

9. Разработка: 

- образовательных программ (индивидуальных и др.); 

- учебного плана; 

- рабочих программ учебных предметов, курсов, 
дисциплин, модулей; 

- годового календарного учебного графика; 

- положений о внеурочной деятельности обучающихся; 

- положения об организации текущей и итоговой оценки 

достижения обучающимися планируемых результатов 

освоения основной образовательной программы; 

- положения об организации домашней работы обучающихся; 

- положения о формах получения образования 

2023 

II. 

Финансовое 

обеспечение 

введения 

ФГОС НОО 

1. Определение объема расходов, необходимых для 
реализации ООП и достижения планируемых результатов 

Май, 2023 

2. Корректировка локальных актов (внесение изменений в них), 

регламентирующих установление заработной платы работников 
образовательной организации, в том числе стимулирующих надбавок 

и доплат, порядка и размеров премирования 

По мере 

необходимости 

3. Заключение дополнительных соглашений к 

трудовому договору с педагогическими работниками 

Август, 2023 

III. 

Организа ционное 

обеспечен ие 

введения 

1. Обеспечение координации взаимодействия участников 

образовательных отношений по организации введения ФГОС 

НОО 

Январь-август, 

2023 

2. Разработка и реализация моделей взаимодействия 

образовательных организаций 

Август- 

сентябрь, 2023 

ФГОС НОО и организаций дополнительного образования, 

обеспечивающих организацию внеурочной 

деятельности 

 

 
 



 
 

 

 3. Разработка и реализация системы мониторинга 

образовательных потребностей обучающихся и родителей 

(законных представителей) по использованию часов вариативной 

части учебного плана и внеурочной деятельности 

Август- 

сентябрь, 2023 

4. Привлечение органов государственно- общественного 

управления образовательнойорганизацией к 

проектированию основной образовательной программы 

НОО 

Май, 2023 

IV. 

Кадровое 

обеспечени е 

введения 

ФГОС НОО 

1. Анализ кадрового обеспечения введения и реализации 

ФГОС НОО 

Май, 2023 

2. Создание (корректировка) плана-графика повышения 

квалификации педагогических и руководящих работников 

образовательной организации в связи с введением ФГОС НОО 

систематически 

3. Разработка (корректировка) плана научно- методической работы 

(внутришкольного повышения квалификации) с ориентацией на 

проблемы введения ФГОС НОО 

Март- 

август,2023 

V. 

Информаци

онное 

обеспечение 

введения 

ФГОС НОО 

1. Размещение на сайте образовательной организации информационных 

материалов о введении ФГОС НОО 

Апрель, 2023 

2. Широкое информирование родителей (законных представителей) 

как участников образовательного процесса о введении и реализации 

ФГОС НОО 

систематически 

3. Обеспечение публичной отчетности образовательной организации о 

ходе и результатах введения и реализации ФГОС НОО 

систематически 

VI. 

Материально- 

техническое 

обеспечение 

введения 

ФГОС НОО 

1. Характеристика материально-технического обеспечения введения и 

реализации ФГОС НОО 

Апрель,2023 

2. Обеспечение соответствия материально-технической базы 

образовательной организации требованиям ФГОСНОО 

систематически 

3. Обеспечение соответствия условий реализации ООП 

противопожарным нормам, санитарно- 

эпидемиологическим нормам, нормам охраны труда работников 

образовательной организации 

систематически 

4. Обеспечение соответствия информационно- образовательной 

среды требованиям ФГОС НОО: 

укомплектованность библиотечно-информационного центра печатными 

и электронными образовательными ресурсами; 
наличие доступа образовательной организации к электронным 

образовательным ресурсам (ЭОР), размещенным в федеральных, 

региональных и иных базах данных; 

наличие контролируемого доступа участников образовательных 

отношений к информационным образовательным ресурсам 
локальной сети и Интернета 

систематически 

 

Дополнительными механизмами достижения целевых ориентированной в системе 

условий являются: 

1. Модернизация и цифровизация управленческих и образовательных 

процессов, документооборота. 

2. Интеграция в образовательном процессе урочной, внеурочной и 

профориентационной деятельности. 

3. Проведение опросов и анкетирований для оценки уровня удовлетворенности услугами 

школы, существующими в нем процессами. 

4. Изучение влияния новых информационных и коммуникационных технологий и форм 

организации социальных отношений на психическое здоровье детей, на их 

интеллектуальные способности, эмоциональное развитие и формирование личности. 

5. Организация стажировок и повышения квалификации педагогических работников, 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 



 
 

 

Обмена опытом. 

6. Обновление материально-технического оснащения школы. 

7. Совершенствование системы мониторинга, статистики и оценки качества образования. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 


	СОДЕРЖАНИЕ
	Пояснительная записка.
	Цели реализации ООП НОО
	Принципы формирования и механизмы реализации программы ООП НОО
	1.1.3.    Общая характеристика программы ООП НОО
	2. Планируемые результаты освоения ООП НОО
	Метапредметные результаты:
	Познавательные универсальные учебные действия
	Коммуникативные универсальные учебные действия
	НОО
	II.Содержательный раздел
	2.2. ПРОГРАММА ФОРМИРОВАНИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ ДЕЙСТВИЙ.
	Интеграция предметных и метапредметных требований как механизм конструирования современного процесса образования
	Взаимосвязь УУД с содержанием учебных предметов
	2.3 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
	Раздел 1. ЦЕЛЕВОЙ
	1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся
	1.2 Направления воспитания
	1.3  Целевые ориентиры результатов воспитания
	Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования.
	2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности
	Урочная деятельность
	Внеурочная деятельность
	Классное руководство
	Основные школьные дела
	Внешкольные мероприятия
	Организация предметно-пространственной среды
	Взаимодействие с родителями (законными представителями)
	Самоуправление
	Профилактика и безопасность
	Социальное партнёрство
	Профориентация
	Раздел 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ

	3.2 Нормативно-методическое обеспечение
	3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными потребностями
	3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся
	3.5 Анализ воспитательного процесса
	1. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ
	Календарный учебный график.
	Календарный учебный график работы начального общего образования в 2024-2025
	План внеурочной деятельности НОО в МБОУ Кошурниковской ООШ №22
	Пояснительная записка к учебному плану внеурочной деятельности
	1.2. Календарный план воспитательной работы
	Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических работников
	Ожидаемый результат повышения квалификации — профессиональная готовность работников образования к реализации ФГОС НОО:
	План методической работы включает следующие мероприятия:
	3.5.2. Психолого-педагогические условия реализации основной образовательной программы НОО
	Комплекс мероприятий по созданию Психолого-педагогических условий реализации основной образовательной программы
	3.5.4.    Информационно-методические условия реализации программы НОО Информационно-образовательная среда как условие реализации программы
	Основными компонентами ИОС являются:
	Информационно-коммуникационные средства и технологии обеспечивают:
	Создание в образовательном учреждении информационно­образовательной среды, соответствующей требованиям ФГОС НОО
	Министерством просвещения РФ к использованию в образовательном процессе в общеобразовательных учреждения  (приказ об использовании учебников размещен на сайте школы)
	3.5.6. Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий
	Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой системы условий реализации образовательной программы НОО


		2024-09-24T11:33:51+0700
	МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ КОШУРНИКОВСКАЯ ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА №22




